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INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUEMTAS

Segtin la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana y Control Social, la Rendicién de Cuentas
es un proceso sistematico que involucra a autoridades, funcionarios y representantes
legales, segiin sea el caso, que estén obligados a informar y someterse a evaluacion de la
ciudadania por las acciones u omisiones en el ejercicio de su gestién y en la administracién
de recursos piiblicos.
Esta es una obligacién de las autoridades del Estado, electas o de libre remocion,
representantes legales de las instituciones y entidades del sector piblico, o personas
juridicas del sector privado que manejen fondos piiblicos o desarrollen actividades de
interés priblico y los medios de comunicacién social.
A través de la Rendicion de Cuentas, es posible determinar si la gestion realizada por las
autoridades cumple o no con los requerimientos, necesidades y expectativas de la
poblacién. En este proceso la ciudadania evaliia y aporta, consolidando una
retroalimentacién activa y asumiendo un rol protagdnico de corresponsabilidad en la
vigilancia y control de los recursos del Estado.
La Rendicién de Cuentas debe tener al mer'llos dos dimensiones:
* La obligacién de las autoridades y funcionarios piblicos de poner a disposicién de
la ciudadania la informacién de su gestién.
* Lacapacidad ciudadana de evaluar, observar y proponer sobre esa gestién, con base
en las demandas y necesidades de su comunidad.
Para ello, segiin lo establecido en los Arts, 7 y 12 de la Ley Orgdnica de Participacién
Ciudadana, en la Rendicién de Cuentas se debe publicar informacién susceptible de ser
comprobada sobre:
=  Cumplimiento de politicas, planes, programas y proyectos.
= Ejecucién del presupuesto institucional.
= Cumplimiento de los objetivos y el plan estratégico de la entidad.
=" Procesos de contratacién publica.
= Cumplimiento de recomendaciones o pronunciamientos emanados por las
entidades de la Funcién de Transparencia y Control Sacial y la Procuraduria General
del Estado.
= Cumplimiento del plan de trabajo presentado ante el Consejo Nacional Electoral
(autoridades de eleccién popular).
En el caso de las empresas piiblicas y de las personas juridicas del sector privado que
presten servicios piblicos, manejen recursos publicos o desarrollen actividades de interés
publico, deberan presentar balances anuales y niveles de cumplimiento de obligaciones
laborales, tributarias y cumplimiento de objetivos.
La construccién de un Estado transparente demanda una transformacién de las relaciones
de poder entre el Estado y la sociedad civil, que obligue a consolidar una institucionalidad
democratica y eficaz, dar vitalidad a la movilizacién ciudadana, dinamizar la organizacién
social y mantener vivo el poder constituyente.
En este marco, fortalecer las instancias ciudadanas mediante la incorporacién de
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instrumentos, mecanismos de participacién y control social que permitan su incidencia en
la politica piiblica del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana, se
ha constituido en un reto que la actual administracion ha considerado relevante dentro del
ejercicio de la participacion ciudadana.

La Constitucién de 2008 establece por primera vez a la Rendicion de Cuentas como un
mecanismo para garantizar la democratizacion de las relaciones entre la sociedad civil y el
Estado en sus diferentes niveles de Gobierno.

Para el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana, la Rendicion de
Cuentas es una herramienta de evaluacién de la ciudadanfa a la gestién publica, para
garantizar eficiencia en términos de consecucion de los objetivos planteados y
transparencia en términos del uso de los recursos.

Nuestro informe de Rendicion de Cuentas, muestra el grado de cumplimiento de objetivos
y metas institucionales desarrollados en el ejercicio fiscal 2023, en funcion de la
Planificacién Institucional que traza los objetivos estratégicos que, a la vez, dirigen el
accionar de esta institucion.

Desde la perspectiva del GAD provincial, la participacién ciudadana se considera como un
espacio de interaccién, comunicacién y diferenciacion entre el sistema estatal y el social, la
participacion ciudadana es un concepto regularmente empleado para designar un conjunto
de procesos y practicas sociales de muy diversa indole.

El proceso de Rendicion de Cuentas como responsabilidad social de la Prefectura para el
presente afio considera la activa y plena participacién ciudadana, para cumplir con las
disposiciones del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social.

En este contexto el gobierno provincial de orellana mediante resoluciéon administrativa 015-
MO-P-GADPO-2024, suscrita por la ingeniera Magali Orellana, prefecta de la provincia de
Orellana, designa a los responsables del proceso de rendicion de cuentas, asi como el
responsable de la coordinacién de las acciones con la Asamblea Ciudadana Provincial y la
ciudadania representadas en el nivel sectorial y territorial, para fortalecer el proceso de
Rendicién de Cuentas del afio 2023 del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia
de Orellana y las personas jurfdicas creadas por acto normativo. £

En este contexto se organizo la reunion de consulta ciudadana para la formulacién de temas A‘ﬁ.L- ¥
del proceso de rendicion de cuentas 2023, en la que se resalta la importancia de los Xo
procesos de transparencia y participacion ciudadana y la Rendicién de Cuentas como un
derecho consagrado en la Constitucién y en la Ley y un ejercicio pleno de control social por
parte de las ciudadanas y ciudadanos y una practica para recuperar la confianza y garantizar
transparencia por parte del Gobierno Autonomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana.

Las Asambleas Ciudadanas son eminentemente ciudadanas, ampliamente representativas, oy _
auténomas e independientes, amplias, democriticas, e incluyentes; promueven la equidad e
y la solidaridad; estan constituidas por ciudadanas y ciudadanos, organizaciones sociale .
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interculturalidad, con enfoque de género y generacional.

Bajo este principio los integrantes de la Asamblea Ciudadana Provincial de Orellana,
intervienen de manera protagénica en el transcurso de la reunién, con la finalidad de
identificar los problemas en el cumplimiento de la gestién programatica institucional,
utilizando como herramienta los instrumentos de planificacion con los que cuenta el
GADPQ, (Plan de Desarrollo, POA/PAPP y Plan de Gobierno presentado por la Mixima
Autoridad al Consejo Nacional Electoral).

Una vez concluido la tarea en las mesas de trabajo se determinan las siguientes preguntas:

Tabla Ne 1: Preguntas Ciudadanas

PREGUNTAS CIUDADANAS!

{1 " Seinforme sobre el porcentaje de cumplimiento de los objetivos del PDOT acumulados al afio 2023

‘2 Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento de los objetivos del Plan de Trabajo de la Autoridad acumulado al
3 adin 25 . SR R i AT % B A
i 3 Se Informe sobre el porcentaje de cumplimiento de la planificacién Operativa Anual 2023 - '

4 Seinforme sobre los beneficiarios de los proyectos de la Mesa de Mujeres correspondente al afio 2023

1 5 B informe sobre las actividades y beneficiarios de la Casa de Bmprendedores correspondiente alafio 2023 -

E!abomdo por: Jefatura de Control Social 2024

De igual manera se a consideracion de los asistentes y a los integrantes de la Asamblea
Ciudadana Provincial, la conformacién del equipo técnico mixto y paritario, integrado por
ciudadanos y autoridades/técnicos, el mismo que se encargara de organizar y facilitar el
proceso de rendicién de cuentas del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana.

En consenso de los presentes se acuerda que el equipo se conformaré por tres integrantes
de la Asamblea Ciudadana Provincial y tres delegados de la Coordinacién General de
Participacién Ciudadana del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana, de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla No 2: Equipo Técnico Mixto y Paritario

CO MIXTO Y PARITARIO

" NOMBRE ' ‘ORGANIZACION/ TELEFONO DE CORREQ ELECTRONICO ~
MESA/ CONTACTO i
Ly ; y .. COORDINACION Ny E . o
1 Ing Carlos Alejandro Coordinador General 0987050092 alejorivadeneira@gmail.com
Rivadeneyra Salazar de Participacién
) Ciudadana
.2 Tolg Alberto Celi Montoya  Jefede Control Social 0988123327 .~ albertoceli75@gmail.com
3 Sra Carmita Torres Técnico de 0992229055 ' carmita_to@hotmail.c
Cordero Participacién '
Ciudadana .
* 4  Sra. Gladys Narcisa .Presidenta (E)}dela’ 0969899015 No registra ) i
Tanguila Asamblea Ciudadana d :
Provincial . 7
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5 Srta. Kenia Zambrano Secretaria de la 0990642895 No registra

Urifia Asamblea Ciudadana
Provincial
6 Ab. José Julio Faican Vocal de la Asamblea 0983675497 No registra
Benitez Ciudadana Provincial

Elaborado por: Jefatura de Control Social 2024

El equipo técnico mixto y paritario en coordinacién con los asistentes realizd la
conformacion de las dos subcomisiones, para la implementacion del proceso: una liderada
por la entidad y una liderada por la ciudadania / Asamblea Ciudadana.

La subcomision liderada por la ciudadania se integra con 3 miembros de la Asamblea
Ciudadana Provincial, mientras que la comisién liderada por el GAD, la integran el
Coordinador General de Participacion Ciudadana, el jefe de Control Social y un profesional
de participacién Ciudadana.

Ademas, se resalta que de acuerdo a la resolucién administrativa Nro. 015-M0O-GADPO-
2024, la comisién liderada por el GAD se integra por un delegado por cada una de las
Coordinaciones Generales del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana, quedando integrado de acuerdo al siguiente detalle:

Tabla No 3: Subcomision Liderada por la Ciudadania
SUBCOMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA

NOMBRE CARGO TELEFONO DE CORREO

N° CONTACTO ELECTRONICO

1 Sra. Gladys Narcisa Tanguila Presidenta encargada de 0969899015 No registra
la Asamblea Ciudadana
Provincial

2 Srta. Kenia Urifia Zambrano Secretaria de la Asamblea 0990642895 No registra
Ciudadana Provincial

3 Ab, José Julio Faican Benftez Vocal de la Asamblea 0983675497 No registra

Ciudadana Provincial
Elaborado por: Jefatura de Control Social 2024

Tabla No 4: Subcomision Liderada por el GAD

SUBCOMISION LIDERADA POR EL GAD
NOMBRE CARGO TELEFONO DE CORREO
No CONTACTO ELECTRONICO
1 Ingeniero Carlos Alejandro Coordinador General de 0987050092 carlos.rivadeneyra@gpo
Rivadeneyra Salazar Participacion Ciudadana rellana.gob.ec
2 Tnlg. Alberto Celi Montoya |efe de Control Social 0988123327 albertoceli75@gmail.co
m
3 Sra. Carmita Torres Cordero Técnica de Participacion 0992229055 carmita_to@hotmail.co
Ciudadana m

Elaborado por: Jefatura de Control Social 2024

2. OBJETIVOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

a) Informar a los ciudadanos y ciudadanas de la provincia de Orellana, respecto a los
resultados de la gestion de la Prefectura de Orellana en el periodo correspondiente -
al 1 de enero al 31 de diciembre de 2023.

b) Cumplir con la normativa legal correspondiente a la rendicion de cuen;aﬂm?\

Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana. 9 e
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DESARROLLO DE CONTENIDOS

el o IR S

El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana es una institucién de
derecho piiblico, que enmarca su accionar dentro de lo establecido en la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, el Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién y el Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas.

13.2.1 Funciones - L , . . R

El Art. 41 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacién
determina las siguientes funciones:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcién territorial provincial, para
garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacién de politicas
publicas provinciales en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

b) Disefiar e implementar politicas de promocién y construccién de equidad e inclusién
en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales;

c) Implementar un sistema de participacién cindadana para el ejercicio de los derechos
y avanzar en la gestion democrdtica de la accién provincial;

d) Elaborar y ejecutar el plan provincial de desarrollo, el de ordenamiento territorial y
las politicas piiblicas en el &mbito de sus competencias y en su circunscripcién
territorial, de manera coordinada con la planificacién nacional, regional, cantonal y
parroquial, y realizar en forma permanente, el seguimiento y rendicién de cuentas
sobre el cumplimiento de las metas establecidas;

e) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la Constitucién
y la ley y. en dicho marco prestar los servicios piblicos, construir la obra piblica
provincial, fomentar las actividades provinciales productivas, asf como las de vialidad,
gestion ambiental, riego, desarrollo agropecuario y otras que le sean expresamente
delegadas o descentralizadas, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia,
observando los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad, continuidad,
solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participacién y equidad;

f) Fomentar las actividades productivas y agropecuarias provinciales, en coordinaci6n
con los demads gobiernos auténomos descentralizados;

g) Promover los sistemas de proteccién integral a los grupos de atencién prioritaria para
garantizar los derechos consagrados en la Constitucién en el marco de sus
competencias;

h) Desarrollar planes y programas de vivienda de interés social en el 4rea rural de la
provincia; respetando el lote minimo y demas normativa urbanistica del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal o Metropolitano

i) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en
beneficio de la colectividad en el area rural, en coordinacién con los gobiernos
auténomos descentralizados de las parroquiales rurales;

INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUERTAS
2 02 3




j) Coordinar con la Policfa Nacional, la sociedad y otros organismos lo relacionado con
la seguridad ciudadana, en el ambito de sus competencias;

k) Implementar planes y programas destinados a la prevencién integral del fenémeno
socioeconémico de las drogas, conforme con las disposiciones legales sobre esta
materia y en el marco de la politica nacional; y,

1) Las demas establecidas en la ley.

3.2.2 Competencias

El Art. 42 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomfa y Descentralizacion
determina las siguientes competencias:

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector ptiblico y actores de la sociedad, el
desarrollo provincial y formular los correspondientes planes de ordenamiento
territorial, en el dmbito de sus competencias, de manera articulada con la
planificacién nacional, regional, cantonal y parroquial, en el marco de la
interculturalidad y plurinacionalidad y el respeto a la diversidad;

b) Planificar, construir y mantener el sistema vial de &mbito provincial, que no incluya
las zonas urbanas;

c) Ejecutar, en coordinacién con el gobierno regional y los demas gobiernos auténomos
descentralizados, obras en cuencas y micro cuencas;

d) La gestion ambiental provincial;

e) Planificar, construir, operar y mantener sistemas de riego de acuerdo con la
Constitucién y la ley;

f) Fomentar las actividades productivas provinciales, especialmente las agropecuarias;
Y

g) Gestionar la cooperacion internacional para el cumplimiento de sus competencias.

3.2.3 Visién de desarrollo

Orellana, al 2030, es un territorio de oportunidades, participativo, incluyente, competitivo
e innovador, donde se fomenta el desarrollo econémico productivo, organizacional y social,
a través de un modelo de desarrollo sostenible, de respecto a la naturaleza, la identidad, la
diversidad social y cultural; generando bienestar a sus habitantes y futuras generaciones”.

Los objetivos estratégicos de desarrollo a los cuales se orienta el accionar de la Corporacién
Provincial aportan al cumplimiento de los siguientes objetivos de la Planificacién Nacional.




Tabla No 5: Alineacién a los objetivos de la Planificacién Nacional

OBJETIVOSPESTRATEGICOSIRDO]

OEI 1: Fortalecer el manejo de la cuenca
hidrica del Bajo Napo, dentro de la
jurisdiccion de la provincia de Orellana,
asegurando el respeto a la naturaleza y el
derecho a vivir en un ambiente sano y
ecolégicamente equilibrado.

OBJETIVOS '

Objetivo 12: Fomentar modelos de desarrollo
sostenibles aplicando medidas de adaptacion
y mitigacién al cambio climatico.

Objetivo 11: Conservar, restaurar, proteger y
hacer un uso sostenible de los recursos
naturales.

OEI 2: Fomentar la promocién y apoyo al
sector turistico, siendo conocedores de
los recursos, atractivos, sitios y productos
que posee el territorio, ofertando la
variedad y calidad del destino Orellana
Turistica, para que se estimule y dinamice
la economia de sus habitantes y genere
bienestar e inclusién en cada uno de sus
cantones.

Objetivo 2: Impulsar un sistema econémico
con reglas claras que fomente el comercio
exterior, turismo, atraccion de inversiones y
modernizacion del sistema financiero
nacional.

OEI 3:Impulsar la produccién sostenible,
mediante la innovacién que dinamice el
crecimiento econémico con enfoque
asociativo y de comercializacién inclusiva,
donde primen los modelos cliisters que
generan valor y empleo, todo bajo los
preceptos de la economia popular y
solidaria, la mitigacién y adaptacién al
cambio climitico, y proteccién de la

biodiversidad, respetando la
interculturalidad y los  saberes
ancestrales.

Objetivo 3: Fomentar la productividad y
competitividad en los sectores agricola,
industrial, acuicola y pesquero, bajo el
enfoque de la economia circular.

Objetivo 8: Generar nuevas oportunidades y
bienestar para las zonas rurales, con énfasis
en pueblos y nacionalidades.

OEI 4:Fortalecer el sistema de proteccion
integral, la organizacién e identidad
cultural promoviendo la equidad, la
inclusién, la igualdad de oportunidades,
revalorizacion de los conocimientos
ancestrales y cumplimiento de derechos
de los grupos de atencién prioritaria y los
derechos colectivos de las nacionalidades
y pueblos indigenas en la provincia de
Orellana.

Objetivo 5: Proteger a las familias, garantizar
sus derechos y servicios, erradicar la pobreza
y promover la inclusion social.

Objetivo 6: Garantizar el derecho a la salud
integral, gratuita y de calidad.

Objetivo 7: Potenciar las capacidades de la
ciudadania y promover una educacién
innovadora, inclusiva y de calidad en todos
los niveles.

Objetivo 8: Generar nuevas oportunidades y
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bienestar para las zonas rurales, con énfasis
en pueblos y nacionalidades.

Objetivo 2: Impulsar un sistema econémico
con reglas claras que fomente el comercio
exterior, turismo, atraccion de inversiones y
modernizacion del sistema financiero
nacional.

OEl 5: Fomentar el funcionamiento del
sistema de participacion ciudadana activo
provincial con los actores sociales para lograr
una gestion democratica, inclusiva social y
econdémica y transparente en la provincia de
Orellana.

Objetivo 5:Proteger a las familias, garantizar sus
derechos y servicios, erradicar la pobreza y
promover la inclusién social.

Objetivo 14: Fortalecer las capacidades del
Estado con énfasis en la administracién de
justicia y eficiencia en los procesos de regulacion
y control, con independencia y autonomfa.
Objetivo 15:Fomentar la ética publica, la
transparencia y la lucha contra la corrupcién.

OEl 6: Fortalecer el sistema de inclusion,
equidad social, proteccién y atencién integral
de personas, con énfasis en los grupos de
atencion prioritaria y pueblos indigenas en la
provincia de Orellana.

Objetivo 5: Proteger a las familias, garantizar
sus derechos y servicios, erradicar la pobreza y
promover la inclusi6n social.

Objetivo 6: Garantizar el derecho a la salud
integral, gratuita y de calidad.

Objetivo 8: Generar nuevas oportunidades y
bienestar para las zonas rurales, con énfasis en
pueblos y nacionalidades.

OEI 7: Fortalecer los sectores productivos y la
conectividad, contribuyendo al desarrollo de
los pueblos y nacionalidades, respetando
derechos y consolidando la participacién
ciudadana para impulsar la economfia.

Objetivo 2: Impulsar un sistema econémico con
reglas claras que fomente el comercio exterior,
turismo,  atraccion de  inversiones y
modernizacion del sistema financiero nacional.
Objetivo 3: Fomentar la productividad g1
competitividad en los sectores agricola, industria
acuicola y pesquero, bajo el enfoque de la
economia circular.

OEI 8: Contribuir al desarrollo territorial,
mediante el fortalecimiento de la gestién
institucional y el disefio de implementacion de

sistemas  tecnoldgicos, creativos e

Objetivo 9:Garantizar la seguridad ciudadana,
orden piblico y gestidn de riesgos.
Objetivo 14:Fortalecer las capacidades del

f-"_“‘—h-\
Estado con énfasis en la administracion de i%.m ON g, ™




OBJETIVOS

| OBJEEIVOSRESTRATEGICOSIED Ol

innovadores, para el acceso a servicios|y eficiencia en los procesos de regulacion y
publicos de calidad, garantizando | control, con independencia y autonomia.

mecanismos de participacién ciudadana en la Objetivo 15! Fomentar la ética publica, la
toma de decisiones. transparencia y la lucha contra la corrupcién.

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

El Plan Operativo Anual del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana, es un instrumento de gestién que determina las acciones a ejecutarse para el logro
de los resultados institucionales definidos en los planes institucionales y provinciales.
La planificacién operativa del afio 2023 se encuentra dividida en dos grupos, el primero se
refiere a los procesos ejecutados por las unidades de apoyo y' asesoria, y el segundo, a los
proyectos de inversién que se ejecutan en cada una de las unidades agregadores de valor,
por tanto, se utiliza matrices de planificacion diferentes.
La matriz de planificacién de procesos de las unidades de apoyo, consta de los elementos
siguientes:

e (Codigo de proceso

e Partida presupuestaria

e Proceso

e Objetivo del proceso

e Actividades
Indicador del proceso
Meta del proceso
Tiempo de ejecucion
Responsable de la ejecucién
Resultados del proceso: productos, bienes o servicios
Cronograma cuatrimestral de inversién presupuestaria.
Presupuesto total
Relacién intercoordinaciones

o (Observaciones

La matriz para la planificacién operativa de las unidades agregadores de valor contiene:

s (ddigo de proyecto

e Partida presupuestaria

¢ Programa

e Subprograma

e Proyecto

¢ Productos, bien o servicios

e Objetivo del proyecto

‘s Actividades del proyecto

e & o o @& = @
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e [ndicadores del proyecto (uno por cada actividad)

e Meta del proyecto

¢ Tiempo, prioridad y responsable de ejecucion

¢ Detalle del presupuesto (detallado por tipo de financiamiento)

e Cronograma cuatrimestral de inversion presupuestaria

e Ubicacion territorial y geogrifica.

+ Relacion con la planificacion, competencias y funciones

e Relacion Inter coordinaciones

e (Observaciones
Se incluye como anexos la consolidacion de la Planificacién Operativa Anual del Afio 2023,
en base a la cual se ha desarrollado la presente evaluacion.

La determinacion de los avances de la planificacion de las unidades de apoyo se realiza en
base a los procesos planificados.

El avance de los procesos se realizé en cuatro parametros: en primer lugar, se evalué el
nimero de procesos que efectivamente se estin ejecutando de los procesos planificados,
donde determinamos que tanto se sujeta la ejecucién de los procesos a la planificacién; en
segundo lugar, se analiza la informacién referente a los productos y resultados obtenidos
en cada proceso, donde determinamos si cumplen o no con las metas planteadas;
seguidamente, analizamos el estado de ejecucion de los procesos de cada unidad, logrando
determinar un porcentaje de cumplimiento por unidad; y, por iltimo, analizamos el
presupuesto empleado para determinar el porcentaje de ejecuciéon presupuestaria de cada
unidad.

Las unidades de apoyo y asesorfa a evaluar son: Administrativo, Secretaria General,
Procuraduria Sindica, Compras Publicas, Imagen Corporativa, Financiero, Talento Humano
y Delegacion de Prefectura del cantén Aguarico.

Evaluacion por Procesos Planificados:

Las unidades de apoyo y asesoria, contribuyen con la ejecucién de sus procesos al desarrollo
de la planificacién operativa institucional.

A continuacién, se presenta los resultados de la evaluacién por nimero de proce
ejecutados por estas unidades:




UNIDAD PROCESOS PLAMFICADOS |  PROCESOS oy il
ADMINISTRATIVO 15 15 100.00%
FINANCIERO 5 5 T0000%
SECRETARIA GENERAL 3 3 T000%
COMPRAS PUBLICAS 1 ] 100.00%
TALENTO HUMANO 3 3 100.00%
IMAGEN CORPORATIVA _ 3 3 ~100.00%
FROCURADURIA SINDICA 2 2 100,00%
DELEGACIC DE PREFECTURA 1 1 10000% .

YOI 8, 3 —A00,00%

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

Las unidades administrativas de apoyo y asesorfa, han ejecutado todos los procesos

planificados.

La institucién tiene un indice de cumplimiento de ejecucién de ntimero de procesos

planificados del 100%, indice que se mantuvo en el afio fiscal 2023.

Evaluacién por Cumplimiento de Metas (Resultados):

En la siguiente tabla se presenta los resultados y productos obtenidos en la ejecucién de los
procesos de cada una de las unidades de apoyo, conforme el cual se determina el
cumplimiento de las metas establecidas en la planificacién:

Tabla No 7: Evaluacién por Cumplimiento de Metas
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A continuacion, presentamos el resumen de cumplimiento de metas de los procesos por

cada unidad de apoyo, para el periodo de evaluacién:

Tabla No 8: Resumen evaluacion por resultados obtenidos
% CUMPLIMIENTO

AOMINISTRATIVO B 0 0 I ~ 10000%
FINANCIERO 5 [ 0 5 160,00 %
SECRETARIA GENERAL 3 0 0 3 100,00 %
COMPRAS PUBLICAS 1 0 0 1 100,00 %
TALENTO HUMANO 0 3 ] 3 80,00 %
IMAGEN.CORPORATIVA i 0 3 0 3 80,00 %
PROCURADURIA SINDICA 2 0 0 2 100,00 %
DELEGACICN DE PREFECTURA c 1 0 0 1 100,00 %

TOTAL™ 27 - . 0 ‘33 96,36 %

Fuente: Coordinacién General de Planificacion Técnica

Dos de las ocho unidades administrativas de apoyo y asesorfa, tienen procesos con metas
parcialmente cumplidas, lo que se refleja directamente en el porcentaje de metas cumplidas

por unidad.

La Coordinacién de Talento Humano con un (80,00%) e Imagen Corporativa con un (80%)
son las unidades de apoyo y asesoria con menor porcentaje de cumplimiento de metas.
A continuacion, se presenta graficamente el cumplimiento de metas por unidades

administrativas de apoyo y asesoria.

Grifico Nol: Cumplimiento de metas por unidades administrativas de apoyo y asesoria,

120,00%

B80,00%
60,00%

40,00%

‘

100,00% -\

20,00% .

* Porcentajesde Procesos con Metas Cumplidas

0,00%

- : . ol DELEGACI

nommis | minancien | SFCOETAR | compras | TaLento cLI"‘“G-m:':T 'f:fn'ﬁ':“ (GNDE

RATIVO o GENgaal | PUBLIGAS | HUMANO o SINDICA. - pma:cm

% CUMPLIMIENTO | 100,00% | 120000% | ‘100,00% | 10000% B0,00% 93,33% | 10000% | 100,00%
METAS 100% 100% | 100% 100% 100% 100% - 100% 100%

INFORME NARRATIVO DI RENDICION DE CUBMTAS

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

2

0 2 3




El indice de cumplimiento de metas en los procesos de las unidades de apoyo y asesoria que
se ejecutaron en la institucion es de 96.36%.

Se debe indicar que, a los procesos con metas cumplidas parcialmente, se les asigno un 80%
de cumplimiento, considerando que los procesos se ejecutaron, pero no llegaron a cumplir
con la meta establecida.

Las unidades de apoyo y asesorfa presentan las siguientes justificaciones para el no
cumplimiento oportuno de las metas y el presupuesto:

e Imagen Corporativa: 5 procesos de contratacion de medios de comunicacién tanto
radial como televisivos, se declararon desierto, debido a que los oferentes no
cumplieron con los requisitos exigidos en los pliegos.

Evaluacion por Avance en la Ejecucion:

A continuacién, se presenta el promedio de ejecucién de los procesos de cada una de las
unidades de apoyo y asesoria, en el afio fiscal 2023:

Tabla No 9: promedio de ejecucion de los procesos de cada una de las unidades de apoyo y asesoria.

IADMNISTRATIVO 100,00 %
FINANCIERO 100,00 %
ISECRETARIA GENERAL 100,00 %
ICOMPRAS PUBLICAS 100,00 %
TALENTOHUMANO 87.49%
IMAGEN CORPORATIVA 9151%
PROCURADURIA SINDICA 100,00 %
[DELEGACKON DE FREFECTURA 100.00 %

TOTAL. %450 * . 8%

Fuente: Coordinacién General de Planificacion Técnica

La Coordinacion de Talento Humano alcanzo el 87,49%, seguidamente de Imag
Corporativa que alcanzo el 91,51% de avance en sus procesos, siendo las unidades
menor indice de ejecucion de procesos.

Las demés Coordinaciones presentan un cumplimiento del 100% en la ejecucién de
procesos, habiendo cumplido con todas las actividades planificadas.

A continuacién, se presenta la representacién grafica de los resultados descritos
anteriormente.




Gréﬂqo No 2: Porcentaje de ejecucl_én de los procesos de cada una de las unidades de apoyo y asesorfa.
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Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

Evaluqcién del Presup_uesto (Ejecucién Presupuestaria):

La ejecucion presupuestaria de las unidades de apoyo y asesorfa de la institucién en el
periodo de evaluacidn se especifica en la siguiente tabla:

UNIDAD PLANIFICADO EJECUTADO EJECUTADO
ADMINISTRATIVO 1.782.524,55 1,503.745,68 84,36 %
FINANCIERO T . T755.7980,17 681.431,55 80,16 %
SECRETARIA GENERAL. . 792.714,55 661.830,64 83,49 %
COMPRAS PUBLICAS 240.170,59 219.760,06 91,50 %
TALENTO HUMANO 533.016,51 491,195,84 92,15%
|IMAGEN CORPORATIVA 734.256,79 762.144.41 103,80 %
PROCURADURIA SINDICA 280.930,83 260.721,89 92,81 %
DELEGACION DE PREFECTURA 80.000,00 68.359,06 85,45 %

~ TOTAL - 549940299 |  4.649.189,13 8942 %

Fuente: Coordinacidn General de Planificacién Técnica

En cuanto a la ejecucién del presupuesto, podemos observar que se ha ejecutado el 89.42% del
presupuesto programado por las unidades de apoyo, debiendo tener una ejecucion del 100.00%,

seglin las proyecciones realizadas en la Planificacién Operativa Anual 2023

La unidad de apoyo y asesorfa con mayor indice de ejecucién presupuestaria en el periodo de
ejecucion es Imagen Corperativa con 103.80%, seguida de Procuradurfa Sindica con 92.81%,
Talento Humano con 92.15%, Compras Piiblicas con 91.50%, Financiero con 90.16%,

Delegacion de Prefectura en el Cantén Aguarico con 85.45%.

La unidad Administrativa con 84.36% y Secretaria General con 83,49% son las unidades con

menor ejecucién presupuestaria.

INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CU%E‘\W&?
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Se debe indicar que el valor excesivo que reporta la Coordinacién de Imagen Corporativa, es
porque existe una asignacion adicional de recursos para la ejecucién de uno de sus procesos
(+3.80%).

El indice de ejecucion presupuestaria institucional asignado a las unidades de apoyo y asesoria,
al finalizar el afio es de 89.42%, el mismo que se encuentra dentro de un rango aceptable.

A continuacién, se presenta los datos graficamente, lo que permitira realizar una mejor
apreciacion de las variaciones en los mismos

Grafica No 3: lindice de ejecucién presupuestaria institucional asignado a las unidades de apoyo y asesoria

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA
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-

- PLANIFICADO L 782 524.5755 790,17 792 714,55[340 170, 016,51[734 355,79

Fuente: Coordinacién General de Planificacion Técnica

El siguiente grafico representa los porcentajes de ejecucién presupuestaria y la desviacién
con respecto al presupuesto planificado para el afio.
Grifico No 04: indice de ejecucién presupuestaria institucional asignado a las unidades de apoyo y asesoria
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Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica
La desviacién mas notoria corresponde a la unidad de Imagen Corporativa con 103.80%, en
el rango superior y secretaria general con 83,49% en el rango inferior.

3 e DETERMINACIONID FJAVAN CEJDEJPAS[UNID AD ESJORERATIVAS TERER

La evaluacién de las unidades operativas se realizé en base a cada uno de los proyectos
planificados,

La evaluacién por proyectos se realizd en cuatro pardmetros: en primer lugar, se evalué el
niimero de proyectos que efectivamente se ejecutan de los proyectos que se planifican,
donde determinamos que tanto se sujeta en la ejecucién de los proyectos a la planificacién;
en segundo lugar, se analiza la informaci6n referente a los productos y resultados obtenidos
en cada proyecto, donde determinamos si cumplen o no con las metas planteadas;
seguidamente, analizamos el estado de ejecucion de los proyectos de cada unidad operativa,
logrando determinar un porcentaje de cumplimiento por unidad; y, por tiltimo, se analizé el
. presupuesto empleado para determinar el porcentaje de ejecucion presupuestaria de las
unidades operativas.
|
|

Las unidades operativas a evaluar son ocho: Planificacién, Obras Piiblicas, Construccién y
Mantenimiento Vial, Fomento Productivo, Gestién Ambiental, Nacionalidades, Participacién
Ciudadana y Turismo.

Evaluacién por Proyectos Planificados:
En la tabla siguiente se procederi a presentar el resultado de la comparacién entre la

| cantidad de proyectos ejecutados versus los proyectos ejecutados por cada una de las
unidades operativas.

Tabla No 11: Evaluaci

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

UNIDAD PROYECTOS PORCENTAJE DE
) EJECUTADOS CUMPLIMIENTO
PLANIFICACION | 3 3 100,00 %
OBRAS PUBLICAS 4 4 100,00 %
FOMENTO PRODUCTIVO 4 4 100,00 %
| GESTION AMBIENTAL 12 12 100,00 %
| NACIONALIDADES 4 4 100,00 %
‘ TURISMO ' 7 7 100,00 %
| PARTICIPACION CIUDADANA 6 6 100,00 %
‘ ~ TOTAL I 42 42 100,00 %

Como se puede apreciar, todas las unidades operativas como: Planificacién, Fomento
Productivo, Gestién Ambiental, Nacionalidades, Participaciéon Ciudadana, Obras Piiblicas,
Construccién y Mantenimiento Vial y Turismo, ejecutaron todos los proyectos que

INFORME NARRATIVO OF RENEHCIORN DE CU%HE&S
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planificaron en el Plan Operativo Anual 2023.

El indice de cumplimiento de los proyectos planificados de la institucién es de 100.00%.
Evaluacion por Cumplimiento de Metas (Resultados):

En la siguiente tabla se presenta los resultados y productos obtenidos en la ejecucién de los

proyectos de cada una de las unidades operativas, conforme el cual se determina el
cumplimiento de las metas establecidas en la planificacién.
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En la siguiente tabla presentamos el resumen de los resultados obtenidos en cumplimiento
de metas de cada uno de los proyectos planificados por unidad operativa:

Tabla No 13: Cumplimiento de metas de cada uno de los proyectos planificados por unidad operativa

I "y
it b .
| CuWPLDAS | o B AS | | PROYECTOS | ™= =
- S
PLANIFICACION 3 0 0 3 100,00 %
OBRAS PUBLICAS 3 1 0 4 95,00 %
CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO VIAL 0 2 0 2 80,00 %
FOMENTO PRODUCTIVO 4 0 0 f 100,00 %
{GESTION AMBIENTAL 0 12 0 12 80,00 %
{NACIONALIDADES 1 3 0 4 85,00 %
TURISMO B 2 0 7 2%
PARTICIPAGION CIUDADANA 0 6 0 6 80,00 %
s e T T e | e == .
L kaa) R TR | W e | S

Fuente: Coordinacién General de Planificaciéon Técnica
Las unidades de Planificacién y Fomento Productivo han cumplido las metas programadas
en sus proyectos.

Las Coordinaciones de Obras Piblicas (95%), Construccién y Mantenimiento Vial (80%),
Gestion Ambiental (80%) Nacionalidades (85%), Turismo (94.29%) y Participacion
Ciudadana (80%), tienen el menor porcentaje de cumplimiento de metas, incluyendo
proyectos con cumplimiento parcial de metas..

A continuacion, se presenta graficamente el cumplimiento de metas por unidades
operativas.

Grifico No 5: Evaluacién por Proyectos Planificados

Porcentaje de Proyectos con Metas Cumplidas

120,00%
100,00%
80,00%
50.00%
0.00%
20,008
O
NY OBRAS FOMENTO |  GEST] NACIONALIDAD
PLANFICACON | | \NTENIMIEN |  PUBUCAS | PRODUCTIVO | AMBIENTAL £ T
TOVML
|[—e—% cUMAMENTD| 10000 % 80,00% 95,00% 100.00% 8000% 85,00% 9429%
|—e—meTAS 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica



El indice de cumplimiento de metas en los proyectos de inversion que ejecuta la institucién
es de 87.62%.

Debo indicar que, a los proyectos con metas cumplidas parcialmente, se les asigno un 80%
de cumplimiento, considerando que los proyectos se ejecutaron, pero ho llegaron a cumplir
con la meta establecida,

Las unidades operativas presentaron los siguientes justificativos para los proyectos con
metas parcialmente cumplidas.

* Obras Piiblicas: Menciona que no se ha podido completar el 100% de su meta, poro
motivo que dos de sus obras correspondientes a la Dotacién de infraestructura de
interés social, cultural, recreativo y turistico de la Provincia de Orellana de
encuentran en ejecucion en un 25% y 52%.

e Gestién Ambiental: Manifiesta que las metas programadas no se pudieron cumplir,
por motivo que algunos de sus procesos de compras Publicas se encuentran para
arrastre para el afio 2024,

e Turismo: Indica que algunos de sus procesos de compras piiblicas solo se encuentra
contratados mas no ejecutados, por lo cual no pudieron cumplir sus proyectos al
100%.

e Participacién Ciudadana: Manifiesta que las metas programadas no se pudieron
cumplir al 100%, ya que algunas compras de bienes y servicios no se han podido
entregar por falta de legalizacién de documentos.

Las demds unidades operativas no realizaron ninguna observacién.

Evaluacién por Avance en la Ejecucién:
A continuacién, se presenta el promedio de ejecucién de los proyectos de cada una de las
unidades operativas:

Tabla Na 14- Evnluacién por Porcenta)e de e]ecunfm

PLANIFICACION o 100,00 %
OBRAS PUBLICAS 82,50 %
CONSTRUCCIONY
MANTENIMIENTO VAL Berdk
FOMENTOPRODUCTIVO 100,00 %
IGESTION AMBIENTAL 90,78 %
INACIONALIDADES 79,03 %
TURISMO ) 98,00 %
PARTICIPACION CIUDADANA 94,23 %
TOTAL 89,03 %

Fuente: Coordinacion General de Planificacién Técnica
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La unidad operativa de Planificacion y Fomento Productivo, lograron cumplir con la
ejecucion de todas las actividades programadas en sus proyectos.

Las unidades de Turismo (98%), Participacion Ciudadana (94.23%), Gestion Ambiental
(90.78%), Obras Publicas (82.50%), Nacionalidades (79,03%) y Construccién y
Mantenimiento Vial (67.73) son las unidades con menor indice de ejecucién de sus
proyectos en el periodo de evaluacién. '

A continuacion, se encuentra la representacion grafica de la ejecucion de proyectos por cada
unidad operativa:

Tabla No 19 Porcentaje de ejecucion por Unidades.
Porcentaje de Ejecucion por Unidades

120,00%
100,00% 100 %
94,23 %
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
i) COMSTRUCCIO
PLANIFICACIO) OBRAS NY FOMENTD GESTION NACIONALIDA | 1\ 0o | PARTICIPACIO
N PUBLICAS W PRODUCTIVD | AMBIENTAL DES N CIUDADANA
NTO
[=e—x AcTUAL 100,00 % 82,50 % 67,73% 100,00 % 90,78 % 79,01 % 58,00 % 94.231%
| =8 PLANIFICADO 100 % 100 % 100% 100% 100% 100 % 100% 100 %

Fuente: Coordinacion General de Planificacién Técnica
El indice de ejecucion de los proyectos de inversion de la institucion es de 89.03 %.
Evaluacion del Presupuesto (Ejecucion Presupuestaria):

La ejecucion presupuestaria de las unidades operativas de la institucional finalizar e
periodo se detalla en la siguiente tabla: '




Tabla No 15: Evaluacién del presupuesto.

TR S e s e S T T AT
UACION:DEL: PRESUPUEST( o :
Pt sl ok £x
UNIDAD PLANIFICADO* EJECUTADO ' EJECUTADO

PLANIFICACION 1.441,542,65 1.403.952,52 97,39 %
OBRAS PUBLICAS 9.099.825,54 8.160,113,74 89,67 %
CONSTRUCCION Y
MANTENIMIENTO VIAL 5.327.481,40 2.745.043,73 51,53 %
FOMENTO PRODUCTIVO 5.311.647,44 3.570.890,40 67,23 %
GESTION AMBIENTAL 2.164.767,05 1.478.063,49 68,28 %
NACIONALIDADES 936.978,52 732.877,79 78,22 %
TURISMO 2.071.107,03 1.801,108,08 86,96 %
PARTICIPACION CIUDADANA 3.538,804,61 2.368.019,66 66,91 %

) TOTAL o 29,892.244,24 " 22,260,06941 | 74,47 %

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

En cuanto a la ejecucién del presupuesto, podemos observar que se ha ejecutado el 74.47%,
para el periodo de evaluacién del afio 2023, debiendo tener una ejecucién del 100.00%.

Las unidades de Nacionalidades (78.22%), Gestibn Ambiental (68.28%), Fomento
Productivo (67.23%), Participacién Ciudadana (66.91%) y Construccién y Mantenimiento
Vial (51.53%), son las que tienen un menor indice de ejecucién presupuestaria de sus

proyectos.

Las demés unidades se encuentran dentro de los rangos aceptables de ejecucién

presupuestaria.

A continuacién, se presenta la descripcién grafica de la ejecucién presupuestaria por monto

programados de cada unidad operativa:
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Gréfico No 6: Cumplimiento de la ejecucion presupuestaria.
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

e oo | —
"
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GESTION AMBIENTAL ‘
v | e
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e R e
PLANIFICACTON -

2.000.000,00 4.000.000,00 A.000. 000,00 A.600.000,00 10.000.000,00
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PLANIFICACI| OBRAS ION ¥ ::c::,ﬂm"mw GESTION (NACIONALID| o (PARTICIPACE
on PUBLICAS |MANTENIMI - AMBIENTAL|  ADES R atia
ENTO VIAL

= EJECUTADO  [1.403.952,

[ 3,74(2.745.043,733.570.890,401.4 78.063,49 732.877,79 [1.801.1; 68.019,66
= PLANIFICADO [1.441.542,6

099.835,54/5.327.481,405.311.647,442.164.767,05| 936.978,52 [2.071.107,033 538 694,61

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

El siguiente gréfico representa la ejecuciéon presupuestaria por porcentajes ejecutados
respecto a lo planificado:

Griéfico No 7: Cumplimiento de la ejecucién presupuestaria por porcentajes ejecutados
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

120,00%
100.00%
80.00%
80,00%
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20, 00w
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OVUDADA S
\ DE Op <
i e e N ; Sl == {& o)
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pLANIFIC | osras | CCET N o m”."“ Nt | NACIONA | L Lo ACiON - " A~
ACION | puBLIcas | TOREUC S| PRODUCT AL LIDADES CIUDADA =& = 1
o NA 7 1
R I, {4
|—=—EIECUTADO | 97,39 % | 89.67% | 51,53% | 67,23% | 68,28% | 78,22 % | 86,96 % | 66,91 % ot
|—=—PLANIFICADOD | 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

Aqui se puede apreciar las variaciones porcentuales de cada unidad operativa, siendo mas
notoria, en la unidad de Planificacién con 97.39% dentro del rango superior y la unidad de
Construccion y Mantenimiento Vial con 51.53% en el rango inferior.

\
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__-El fndice de ejecucion presupuestarla de los proyectos de inversién de la institucién es

74.47%. . '

RESUMEN DE INDICADORES POR UNIDADES:

A continuacién, se presenta un resumen de los indicadores obtenidos en todas las unidades
administrativas de la Institucién, de conformidad a cada una de las evaluaciones realizadas
en los ftems anteriores del presente 1nforme

Indicadores Unidages de Apoyo:

Los indicadores obtenidos por las unidades de apoyo y asesorfa de la institucién, son los
descritos en la siguiente tabla resumen:

Tabla No 16: Indicadores Unidades de Apoyo.

... B | [WETascowriots| “procescs | s ok
ADMINISTRATNO . | 100,00% 100,00% 10000% | e43% 96,09%
FINANGERO - 100,00 % 100,00 % 100,00 % - 9046% 97,54 %
SECRETARIA GENERAL . 100,00 % 100,00 % 100,00 % 8349% 95,87 %
COMPRASPUBLICAS ) 100,00 % 100,00 % 100,00% 91,50 % 57,88 %
TALENTOHUMANO g 100,00 % 80,00% T BTAR% 92,15% 89,91 % \
IMAGEN CORPORATIVA © . t0000% 80,00% 9H51% 103,80 % 93,83%
PROCURADURIASINDIGA | 10000 % 100,00% 0% 9281 % 58,20 %
nammoapwemuaa 2 100,00% 100,00% 100,00 % 8545% 6,38 %"

e doraL | wogew [ o weaw% [ sss [T mew | am%

Fuente: Coordinadén General de Planlﬂcadén Técnica
Como se puede apreciar, no hay indlcal_:lor por debajo del 80%.

A continuacién, se puede apreciar graficamente los indicadores obtenidos:

Grafico No 8: Resumen de indicadores por Unldadss de Apoyo

o A o i i SR L S i St it m o e e s A g S ».ma—wa--m,_,“w”w._,.‘m-.
v i
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Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica
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La unidad con menor porcentaje de cumplimiento es Talento Humano con (89.91%) y la
unidad de mayor porcentaje de cumplimiento es Procuradurfa Sindica (98.20%).El nivel de
cumplimiento de las unidades de apoyo de la institucion seria 95.79%.

Indicadores Unidades Operativas:

Los indicadores obtenidos por las unidades operativas de la institucién, son los descritos en
la siguiente tabla resumen:

Tabla No 17: Resumen de indicadores por Unidades Operativas.

10000% ' 09.35%

OBRAS PUBLICAS 100,00 % 95,00% 8250 % 8957 % 91,79%
momsumwmmmauo 10000% 8000% 6173% 5150% 7481%
FOMENTO PRODUCTIVO 100,00 % 100,00 % 100,00 % 23% 91,81%
IGESTION AMBIENTAL 100,00 % 80,00 % 90,78 % 84,76 %
[NACIONALIDADES 100,00% 85,00 % 7903% 85,56 %
[TURISMO 100,00 % 94,20% 98,00 % 94,81 %
PARTICIPACION CIUDADANA 10000 % 80,00 %

Fuente: Coordinacién General de Planificacién Técnica

Como se puede apreciar, todos los indicadores de las unidades operativas, se encuentran
por encima del 70%, lo que indica que se ha logrado cumplir con los objetivos planteados
de la planificacién operativa de cada una de las unidades operativas, excepto en lo que
corresponde a la ejecucién presupuestaria.

A continuacién, se presenta graficamente los resultados obtenidos por las unidades
operativas:




Grélloo No. 10: Resumen de indimdores por Unidades Operativas
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Fuente: Coordinaclén General de Planificacién Técnica

El nivel de cumplimiento de las unidades operativas de la institucion es 87.78%, siendo la
unidad de mayor cumplimiento la Coordinaci6n de Planificacion (99.35%) y la unidad de
menor cumplimiento la Coordinacién General de Construccién y Mantenimiento Vial
(74,81%).

7B EValuacion: mpestal{l

El artfculo 297 de la Constituci6n de la Repiiblica del Ecuador establece que todo programa
financiado con recursos piiblicos tendré objetivos, metas y un plazo predeterminado para
ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional de Desarrollo.

Las Instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos piiblicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de
transparencia, rendicién de cuentas y control piblico.

El articulo 67 de la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana determina que el presupuesto
participativo es el proceso mediante el cual, las ciudadanas y los ciudadanos, de forma
individual o por medio de organizaciones sociales, contribuyen voluntariamente a la toma
de decisiones respecto de los presupuestos estatales, en reuniones con las autoridades
electas y designadas.

El articulo 68 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana establece que los presupuestos
participativos estaran abiertos a las organizaciones sociales y ciudadanifa que deseen
participar; suponen un debate piiblico sobre el uso de los recursos del Estado; otorgan

INFORME NARRATIVO DE REMDICION DE CUENT&?
¢ 2

i

s




poder de decisién a las organizaciones y a la ciudadania para definir la orientacién de las
inversiones ptblicas hacia el logro de la justicia redistributiva en las asignaciones.

v' Los presupuestos participativos se implementardan de manera inmediata en los
gobiernos regionales, provinciales, municipales, los regimenes especiales y,
progresivamente, en el nivel nacional.

v El debate del presupuesto se llevara a cabo en el marco de los lineamientos del Plan de
Desarrollo elaborado por el Consejo Local de Planificacion del nivel territorial
correspondiente y, en el caso que corresponda, a la planificacion nacional.

El articulo 1 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD considera que su ambito es la organizacién politico-
administrativa del Estado Ecuatoriano en el territorio; el régimen de los diferentes niveles
de gobiernos auténomos descentralizados y los regimenes especiales, con el fin de
garantizar su autonomia politica, administrativa y financiera. Ademas, desarrolla un modelo
de descentralizacién obligatoria y progresiva a través del sistema nacional de competencias,
la institucionalidad responsable de su administracion, las fuentes de financiamiento y la
definicién de politicas y mecanismos para compensar los desequilibrios en el desarrollo
territorial.

El articulo 171 del Cdédigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD dispone que son recursos financieros de los gobiernos
auténomos descentralizados los siguientes:

a) Ingresos propios de la gestion;

b) Transferencias del presupuesto general del Estado;

c) Otro tipo de transferencias, legados y donaciones;

d) Participacion en las rentas de la explotacion o industrializacién de recursos
naturales no renovables; y,

e) Recursos provenientes de financiamiento.

El articulo 180 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone: Impuestos de beneficio provincial.- Ademas de los
ingresos propios que los gobiernos auténomos descentralizados provinciales puedan
generar, éstos seran beneficiarios de una milésima por ciento (0,001%) adicional
impuesto de Alcabalas.

L
El articulo 181 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomf ); @’L.‘?-'
Descentralizacion COOTAD dispone que es facultad de los gobiernos auténom *'
descentralizados provinciales crear, modificar o suprimir mediante normas provinciales,
tasas y contribuciones especiales de mejoras generales o especificas por los servicios que
son de su responsabilidad y por las obras que se ejecuten dentro del ambito de s
competencias y circunscripcion territorial.

El articulo 182 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Auton Uh b
Descentralizacion COOTAD respecto de la contribuciones especiales de mejuf\as.- JEl = DErTS



; S ORIRHIRES ey g . ; ;
..t ~"propietario no respondera por concepto de contribucién especial de mejoras, sino hasta el

valor de su propiedad, establecido antes de iniciarse la obra.

Las contribuciones especiales de mejoras determinadas en esta seccién serdn recaudadas
por el gobierno auténomo descentralizado provincial hasta en diez anualidades contadas
desde la terminacién de la respectiva obra, para lo cual se expedirin los titulos
correspondientes,

Al concluirse una obra realizada por el gobierno provincial, que aumente el valor de las
propiedades de particulares, este gobierno determinard, por medio del departamento
respectivo, el valor que adquiriran los predios ubicados en las diferentes zonas de influencia
y la cantidad que deben pagar los particulares beneficiados por concepto de contribucién
especial de mejoras.

El articulo 183 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién COOTAD dispone: Aportacién de trabajo comunitario.- Los gobiernos
auténomos descentralizados provinciales podran desarrollar proyectos de servicios de sus
competencias con la participacién pecuniaria o aportacién de trabajo de las comunidades
organizadas, en cuyo caso éstas no pagaran contribucién especial de mejoras.

El articulo 184 del Cédigo Orgdnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon COOTAD dispone: Los gobiernos auténomos descentralizados
provinciales podran establecer una contribucién especial por mejoramiento vial, sobre la
base del valor de la matriculacién vehicular, cuyos recursos serdn invertidos en la
competencia de vialidad de la respectiva circunscripcién territorial. En las
circunscripciones provinciales donde existan o se crearen distritos metropolitanos los
ingresos que se generen seran compartidos equitativamente con dichos gobiernos.

El articulo 188 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone.- Los gobiernos auténomos descentralizados
participaran de las rentas del Estado de conformidad con los principios de subsidiariedad,
solidaridad y equidad territorial.

El articulo 189 del Cddigo Orgédnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién COOTAD dispone.- Las transferencias a los gobiernos auténomos
descentralizados seran:

a) Transferencias provenientes de ingresos permanentes y no permanentes para la
equidad territorial en la provisién de bienes y servicios publicos correspondientes
a las competencias exclusivas. Por ingresos permanentes se entendera los ingresos
corrientes del presupuesto general del Estado que administra el tesoro nacional; y
por no permanentes, los ingresos de capital que administra el tesoro nacional,
exceptuando los de financiamiento, entre los cuales consta la cuenta de
financiamiento e importacién de derivados (CFID);

b) Transferencias destinadas a financiar el ejercicio de nuevas competencias; y,

¢) Transferencias para compensar a los gobiernos auténomos descentralizados en
cuyos territorios se generen, exploten o industrialicen recursos no renovables.}iL. "
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d) Cuando un gobierno auténomo descentralizado reciba una competencia por
delegacidn, recibira también los recursos correspondientes.

El articulo 190 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone.- El organismo rector de las finanzas publicas
determinara en la proforma presupuestaria, para cada ejercicio fiscal, las transferencias
correspondientes a cada gobierno auténomo descentralizado, de manera predecible,
directa, oportuna y automadtica, de acuerdo a las disposiciones que constan en la
Constitucién y el presente Codigo.

El articulo 191 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone.- El objetivo de las transferencias es garantizar una
provisién equitativa de bienes y servicios piblicos, relacionados con las competencias
exclusivas de cada nivel de gobierno auténomo descentralizado, a todos los ciudadanos y
ciudadanas del pafs, independientemente del lugar de su residencia, para lograr equidad
territorial.

El articulo 192 del Cdédigo Orgénico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone.- Los gobiernos autonomos descentralizados
participaran del veintiuno por ciento (21%) de ingresos permanentes y del diez por ciento
(10%) de los no permanentes del presupuesto general del Estado.

En virtud de las competencias constitucionales, el monto total a transferir se distribuira
entre los gobiernos auténomos descentralizados en la siguiente proporcion: veintisiete por
ciento (27%) para los consejos provinciales; sesenta y siete por ciento (67%) para los
municipios y distritos metropolitanos; y, seis por ciento (6%) para las juntas parroquiales.

El total de estos recursos se distribuira conforme a tamafio y densidad de la poblacidn;
necesidades bésicas insatisfechas jerarquizadas y consideradas en relacion con la poblacién
residente en el territorio de cada uno de los gobiernos auténomos descentralizados; logros
en el mejoramiento de los niveles de vida; esfuerzo fiscal y administrativo; y, cumplimiento
de metas del Plan Nacional de Desarrollo y del plan de desarrollo del gobierno auténomo
descentralizado.

Parala aplicacion de cada uno de estos criterios se establece en la presente Ley una formula
de calculo y una ponderacion del peso que tiene cada uno de los mismos en el monto general
a distribuirse, diferenciada por nivel de gobierno.

Cuando un gobierno auténomo descentralizado reciba una competencia por delegacion, \
recibird también los recursos correspondientes que deberan ser por lo menos equivalentes,
a lo que se venia utilizando para el ejercicio de dicha competencia por parte del respectivo
nivel de gobierno.

El articulo 193 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomfa .y~
Descentralizacion COOTAD dispone.- Para la asignacion y distribucién de recursos/a-cada

gobierno auténomo descentralizado se debera aplicar un modelo de equidad terri ofnJal en s . r
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i. | .-"laprovisién de bienes y servicios ptiblicos, que reparte el monto global de las transferencias
en dos tramos, de la siguiente manera:

a) La distribucién de las transferencias a los gobiernos auténomos descentralizados
tomard el 2010 como afio base y repartird el monto que por ley les haya
correspondido a los gobiernos auténomos en ese afio.

b) El monto excedente del total del veintiuno por ciento (21%) de ingresos
permanentes y diez por ciento (10%) de ingresos no permanentes, restados los
valores correspondientes a las transferencias entregadas el afio 2010, se distribuira
entre los gobiernos auténomos a través de la aplicacién de los criterios
constitucionales conforme a la férmula y la ponderacién de cada criterio sefialada
en este Cadigo.

El articulo 198 del Cédigo Orgédnico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién COOTAD dispone.- Las transferencias que efectiia el gobierno central a
los gobiernos auténomos descentralizados podran financiar hasta el treinta por ciento
(30%) de gastos permanentes, y un minimo del setenta por ciento (70%) de gastos no
permanentes necesarios para el ejercicio de sus competencias exclusivas con base en la
planificacién de cada gobierno auténomo descentralizado. Las transferencias provenientes
de al menos el diez (10%) por ciento de los ingresos no permanentes, financiaran egresos
no permanentes.

El artfculo 216 del Cédigo Orgdnico de Organizaci6on Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD dispone: Periodo.- El ejercicio financiero de los gobiernos
auténomos descentralizados se iniciard el primero de enero y terminara el treinta y uno de
diciembre de cada afio, y para ese periodo deberd aprobarse y regir el presupuesto. No
podrad mantenerse ni prorrogarse la vigencia del presubuesto del afio anterior.

El artfculo 217 del Cédigo Orgdnico de Organizacién -Territorial, Autonomia y
Descentralizacién COOTAD dispone: Unidad presupuestaria.- El presupuesto se regira por
el principio de unidad presupuestaria.

El articulo 313 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacién COOTAD dispone.- Los gobiernos auténomos descentralizados, en cada
nivel de gobierno, tendran una entidad asociativa de caracter nacional, de derecho piiblico,
con personeria juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio propio. Para
este fin, los gobiernos auténomos descentralizados respectivos aprobardn en dos debates
de la asamblea genera su propio estatuto, el cual serd publicado en el Registro Oficial. En el
caso de los gobiernos parroquiales rurales los debates para la aprobacién de sus estatutos
se realizaran en la reunién de los presidentes de las asociaciones provinciales. En los
‘estatutos de estas asociaciones nacionales podrin crearse instancias organizativas
territoriales, de género, interculturales y otros fines especificos de acuerdo a sus
responsabilidades.

Las entidades asociativas nacionales de los gobiernos auténomos descentralizados
provinciales y municipales serdn financiadas por el aporte de sus miembros en el cinco por
mil de las transferencias que reciban de los ingresos permanentes y no permanentes.i del” =
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presupuesto general del Estado. Para el caso de la entidad asociativa de los gobiernos
autonomos descentralizados parroquiales rurales el aporte sera del tres por ciento (3%) de
las transferencias sefialadas, cuyos recursos se distribuirdn en el uno por ciento (1%) para
la asociacién nacional y el dos por ciento (2%) para las asociaciones provinciales.

Estos aportes seran transferidos y acreditados automaticamente por el Banco Central a las
cuentas de cada entidad. Las entidades rendirin cuentas semestralmente ante sus socios
del uso de los recursos que reciban.

El articulo 80 del Codigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas indica.- Para la
transferencia de las pre-asignaciones constitucionales y con la finalidad de salvaguardar los
intereses de las entidades piiblicas que generan recursos por autogestién, que reciben
donaciones, asi como otros ingresos provenientes de financiamiento; no se consideran
parte de los ingresos permanentes y no permanentes del Estado Central, pero si del
Presupuesto General del Estado, los siguientes: Ingresos provenientes del financiamiento;
donaciones y cooperacion no reembolsable; autogestion y otras pre-asignaciones de
ingreso. Todos los ingresos sean, del Estado Central o del Presupuesto General del Estado y
demas Presupuestos Publicos, deberan cumplir con la restriccion del Art. 286 de la
Constitucion.

El literal e) del Art. 47 del Cédigo del Cédigo Orginico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD le confiere la potestad de: “...Aprobar u observar
el presupuesto del gobierno auténomo descentralizado provincial, que debera guardar
concordancia con el plan provincial de desarrollo y con el de ordenamiento territorial: asi
como garantizar una participacion ciudadana en el marco de la Constitucién y la ley...

En cumplimiento a lo establecido en la COOTAD en el articulo 168, acerca del proceso de
evaluacion, a continuacién se presenta, la evaluacién presupuestaria del ejercicio
econémico 2022, que ha sido elaborada con base a la informacién contenida en los
siguientes documentos:

1. Presupuesto inicial aprobado en sesion de consejo extraordinaria realizada el 06 de
diciembre del 2021, por un monto de USD 31°795,833.02 por el periodo 1 de enero al
31 de diciembre del 2022.

2. Aumentos, disminucién y traspasos de acuerdo a normas legales.
3. Cédulas presupuestarias de ingresos y egresos obtenidas del sistema contable y con
corte de operaciones al 31 de diciembre del 2022. J;

En cumplimiento a lo establecido en la COOTAD en el articulo 168, acerca del pro
evaluacion, a continuacién se presenta, la evaluacion presupuestaria del ej
economico 2023, que ha sido elaborada con base a la informacién contenida

siguientes documentos:

1. Presupuesto inicial prorrogado del 2023 aprobado el 10 de enero de 2023, por un
monto de USD 74'852,746.59 por el periodo 1 de enero a mayo de 2023.
2. Aumentos, disminucion y traspasos de acuerdo a normas legales. 5
3. Cédulas presupuestarias de ingresos y egresos obtenidas del sistema contablé’y con

corte de operaciones al 31 de diciembre del 2023. P Y. Sl




Ingresos.
Tabla No 18: Cedula Presupuestaria de Ingresos

[GOBIERNOJAUTONOMO]DESCENTRALIZAD OIDEIVAEROVIN I ADEORECIANA

CEDULAVERESURUESTARIAIDE]INGRESOS)

3.36.02.01.005.0000.1346

41346 - BDE

. [ENEROJAYDICIEMBREIDEIX2023 4
PARTIDA NOMBRE ; CODIFICADO | DEVENGADO
1.11.02.06.000.0000.0000 [DE ALCABALAS 74,165.88 66,639.39
1.13.01.08.000.0000.0000 |PRESTACION DE SERVICIOS 618.29 1e90
12.00
1.13.01.99.000.0000.0000 | OTRAS TASAS; 111.40
INTERESES Y COMISIONES DE TITULOS - VALORES - 46,233.11
1.17.01.02,000.0000.0000 | N CE R e X OO e o 91,966.22
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO - 5,554,663.32
1.18.01.01.000.0000.0000 | s N oRERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 5,554/663.76
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO 127,450.20
1.18.01.01.D24.0000.0000} 4 n:NSACIAN POR COMPETENCIA DE RIEGO 12245020
00
1.19.01.01.000.0000.0000 [EJECUCION DE GARANTIAS 59,114.13 oo
1.19,04.99.000.0000.0000 [OTROS NO ESPECIFICADOS 479,052.72 330,098.59
2.24.01.04.001.0000.0000 [MAQUINARIA Y EQUIPOS 55,460.00 DAL
2.24.01.05.001.0000.0000 |VEHICULOS ) #ai0am,00
2.27.02.07.000.0000.0000 |DEL SECTOR PRIVADO 819186 0.00
‘[DEL  PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO -
2.28.01.01.000.0000.0000 [TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL | - /0°%98%14| 16,719,960.72
INVERSION
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO - FONDO PARA| 12,410,829.32 | 12,410,829.12
2:28.01.01.004.0000.0000 ., ') RROLLO SOSTENIBLE AMAZONICA
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO - FONDO
2.28.01.01.004CTEA.0000[COMON PARA LA CIRCUNSCRIPCION TERRITORIAL| 2 20/828.98| 20.136,828.98
|ESPECIAL AMAZONICA
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO -| 1,134,661.14 1,133,737.21
2.28.01.01.D24.0000.0000| 5 peNSACION POR COMPETENGIA DE RIEGO
DE ENTIDADES FINANCIERAS PUBLICAS-BDE -FONDOS | 558,720.15 0.00
2.28.01.06.005.0000.0000 | PRTIDADES FINAY
12.28.01.11.000.CDEL.0000|DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS-MPCEIP R0t L
DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS-EMPRESA| 4,781,070.30 0.00
2.2801.11.000EPPE.0000 (D2, COHVENIOS oAl
2.28.01.11.000.MIES.0000 {DE CONVENIOS LEGALMENTE SUSCRITOS - MIES 16T 16300858
2.28.04.08.005.0000.0000 |DE CUENTAS 0 FONDOS ESPECIALES LI s
: DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO - PROYECTO BDE- | 759,875.11 0.00
3.36.02.01.000.0000.0684 | -0 iy i1y 40684 -PROYECTO YASUNI LAND
DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO - PROYECTO BDE- 700,956.41 0.00
3.36.02.01.000.0000.0890 | -y i) 40890 -INFRAESTRUCTURA VIAL
TR Eg;.gs:cmn PUBLICO FINANCIERO - BDE CREDITO 349,107.52 0.00
DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO - CREDITO VIAL 19,943.63 0.00
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4,178,266.01 0.00
3.36.02.01.006.0000.1206 |DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO
- BDE . 312,244.00 0.00
3.36.02.01.006.0000.1265 | PEL- SECTOR PUBLICO FINANCIERO - BDE CREDITO
41265
: - : 68,878.41 28,036.17
3.36.02.01.006.0000.1350 | PEL: SECTOR PUBLICO FINANCIERO - BDE CREDITO 1,2 4 328,
41350
. - ,384, 723,905,
3.36.02.01.006.0000.1609 | PEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO - BDE CREDITO 2,048,384.03 1,723,905.36
41609
4 360201 0EGo00AEEE ;::szsiecmk PUBLICO FINANCIERO - BDE CREDITO - 3,872,011.58 2,819,878.28
9,868,279.05 0.00
3.37.01.01.000.5019.0000 |SALDO CAJA BANCOS .
3.38.01.01.000.0000.0000 |CUENTAS POR COBRAR BRSNS I il
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR  DE EJERCICIOS o
3.38.01.07.000.0000.0000 [ANTERIORES DE GADS Y EMPRESAS PUBLICAS , COMPRA 2525228 308578450
DE BIENES Y/0 PRESTACION DE SERVICIOS
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR  DE EJERCICIOS| 4 175 42121 572 386.66
3.38.01.08.000.0000.0000 (ANTERIORES DE GADS Y EMPRESAS PUBLICAS i 666
CONSTRUCCION DE OBRAS PUBLICAS
TOTALES 95'878,696.26| 66121,955.30

Fuente: Coordinacién General Financiera

Tabla No 19: Ingresos

CORRIENTE 6,536,137.60 6,253,711.61 -
INVERSION 56,916,271.16 50,568,419.91 —
FINANCIAMIENTO 32,426,287.50 9,299,823.78 -
TOTAL 95'878,696.26  66121,955.30 68.96

Fuente: Coordinacion General Financiera

De conformidad a la informacién de las cedulas presupuestarias al 31 de diciembre del 2023
reflejadas por el sistema S.F.G. Prov y los cuadros que se anexan al presente, el presupuesto
del GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DE LA PROVINCIAL DE ORELLANA, se
halla financiado con recursos fiscales , recursos generados por la institucién, donaciones y
créditos.

Del total codificado para el ejercicio econémico 2023 asciende a USD 95°878,696.26, se h

. DAD,
devengado USD 66°121,955.30 que corresponde al 68.96%, del total del presupues dl%‘fo? é&"ﬂg(o
ingresos. I _ ‘fv%

(5e 5
Esto se debe a que las asignaciones destinadas al GAD Provincial de Orellana, no s et n@”gﬁ“'_i?..g:

dando con normalidad, existiendo un retraso en las transferencias, los cuales financi S
diferentes egresos que posee la institucién, para cumplir con los objetivos anualegiims <.
planificados.

‘\‘




Egresos

Con respecto a los resultados del analisis de la ejecucién de los egresos, se determina que
de conformidad a los cuadros analiticos que se anexan en el presente documento, la
evaluacion correspondiente al ejercicio fiscal 2023, presenta un monto codificado de USD
957878,696.26 de los cuales se ha comprometido USD 61°595,519.96 que representa el
64.24%, sobre los cuales se ha devengado USD 49°351,785.19 que corresponde 51.47% del
total codificado al 31 de diciembre del 2023.

Desde esta perspectiva, con el saldo de asignacién en todos los grupos de egresos, para el
presente ejercicio econdémico, permite cumplir con los compromisos y obligaciones
previstas por la institucién

PR POR PROGRAMA
PROGRAMA 01. GESTION ADMINISTRATIVA

El presupuesto para el programa 01 el cual contiene las actividades detalladas en la
estructura programatica antes descrita, presenta una asignacién vigente de USD
57769,490.34 de los cuales se ha comprometido USD 57469,188.01 que representa el
94.79%, devengéndose la cantidad de USD 4'906,277.96, que equivale al 85.04% de la
asignacién vigente del programa. )

Esta asignacion, permitié atender con regularidad los compromisos y obligaciones de las
Coordinaciones Administrativas, perteneciente al Gobierno Auténomo Descentralizado de
la Provincia De Orellana.

ANALISIS POR ACTIVIDAD

Actividad 001 “ADMINISTRATIVOQ"

Grupo 51- Egresos en Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 1°124,422.43 que corresponde al
59.23%, del presupuesto vigente de la actividad 001 que es de USD 1'898,327.49, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 1°110,867.84, que corresponde al 98.79% del

monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.76%.

DEVENGADO _  1°110.867.84 =99.76%
COMPROMETIDO 1°113,559.44

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 303,554.97 que corresponde al

15.99%, del presupuesto vigente de la actividad 001 que es de USD 1°898,327.49, de los Al
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cuales se ha devengado la cantidad de USD 199,116.14, que corresponde al 65.59% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 67.68%.

DEVENGADO 199,116.14 = 67.68%
COMPROMETIDO 294,207.36

Grupo 56- Egresos Financieros

En el grupo de egresos 56, se obtuvo un valor de USD 143,564.03 que corresponde al 7.56%,
del presupuesto vigente de la actividad 001 que es de USD 1°898,327.49, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 70,000.00, que corresponde al 48.76% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO __ 70,000.00 = 100.00%
COMPROMETIDO 70,000.00

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 45,866.14 que corresponde al 2.42%,
del presupuesto vigente de la actividad 001 que es de USD 1'898,327.49, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 34,002.09, que corresponde al 74.13% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 98.41%.

DEVENGADO 34,002.09 = 98.41%
COMPROMETIDO 34,552.36

Grupo 75- Obras Publicas

para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 s 'h/'x
ejecutado un 100.00%. ;

O
DEVENGADO 107,789.51 =100.00% ‘/ »{®
COMPROMETIDO 107,789.51 n, ;, e
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Grupo 84 - Bienes de larga duracién

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 173,130.41 que corresponde al 9.12%,
del presupuesto vigente de la actividad 001 que es de USD 1'898,327.49, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 98,580.80, que corresponde al 56.94% del monto fijado para
este grupo. ‘

Entre lo comprometido y lo devengado corréspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 56.94%. ;

DEVENGADO 98.580.80 = 56.94%
COMPROMETIDO 173,130.41

Tahla No 20: Indicador de eficiencia de egresos del eerciclo fiscal 2023 del programa 1; actividad 001 administrativo

INDICADORWDEREFICIEN CIAYDEREGRESOSYDEIREIERCICIONFISCALR2023 BROGRAMARY; FAGKIVIDADR007
ADMINISTRATIVO
GRURQIDEIEGRESO) LRESUE COMPROMETIDOJ DEVENGADO, INDICEIDE[EGRESO)
CODIEICADO) :
1 2 3 4=3/1 [5=3/2
5 - EGRESO CORRIENTE 1'511,921.82  [1°449,838.14 1°434,421.27 0.874 0.935
51-EGRESOS EN PERSONAL  11,124,422.43 1,113,559.44 1,110,867.84 0.988 0.998
53-BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 303,554.97 294,207.36 199,116.14 0.656 0.677
56-EGRESOS FINANCIEROS  (143,564.03 70,000,00 70,000.00 0.488 1.000
57- OTROS  EGRESOS '
CORRIENTES 45,866.14 34,552.36 34,002.09 0.741 0.984
7- EGRESO DE INVERSION  |197,789.51 107,789.51 107,789.51 1000  |1.000
75-0BRAS PUBLICAS 107,789.51 107,789.51 107,789.51 1.000 1.000
|2 EERESQDE LAFTTAL 173,13041 ° [173,13041 98,580.80 0.569  |0.569
84-BIENES DE  LARGA
DURACION 173,130.41 173,130.41 98,580.80 569 ] ?‘569
TOTAL 1'898,327.49  (1°793,239.09 1'620,356.38 0.854 0.904

Fuente: Coordinacién General Financiera

ACTIVIDAD 002 “FINANCIERO"
Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresoé 51, se obtuvo un valor de USD 661,345.28 que corresponde al
87.49%, del presupuesto vigente de la actividad 002 que es de USD 755,933.35, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 646,946.74, que corresponde al 97.82% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado carrespondienté al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.92%. j
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DEVENGADO 646,946.74 =99.92%
COMPROMETIDO 647,444.59

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 50,391.32 que corresponde al 6.67%,
del presupuesto vigente de la actividad 002 que es de USD 755,933.35, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 33,911.70, que corresponde al 67.30% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 82.98%.

DEVENGADO 3391170 =82.98%
COMPROMETIDO 40,866.46

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 16,866.45 que corresponde al 2.23%,
del presupuesto vigente de la actividad 002 que es de USD 755,933.35, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 15,190.43, que corresponde al 90.06% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.99%.

DEVENGADO 1519043 = 99.99%
COMPROMETIDO 15,191.99

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracion

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 27,330.30 que corresponde al 3.62%,
del presupuesto vigente de la actividad 002 que es de USD 755,933.35, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 19,796.31, que corresponde al 72.43% del monto fijado para

este grupo.

ejecutado un 77.24%.

DEVENGADO 19.796.31 =77.24%
COMPROMETIDO 25,630.81




Tabla No 21: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 002 financiero

1 2 3 4=3/1  5=3/2

5 - EGRESO CORRIENTE 728,603.05 703,503.04 696,048.87 0.955 0.996
51-EGRESOS EN PERSONAL 661,345.28 647,444.59 646,946.74 0.978 0999
zg':s'ﬁ;'{f Y SERVICIOS - DE g4 29135 40,866.46 33,911.70 — N
57-0TROS EGRESOS CORRIENTES ~ 16,866.45 15,191.99 15,190.43 0.901 1.000
8- EGRESO DE CAPITAL . 27,330,30 25,630.81 19,796.31 0.724 0772
84-BIENES DE LARGA DURACION ~ 27,330.30 25,630.81 19,796.31 0.724 0772
TOTAL 755,933.35 729,133.85 715,845.18 0.947 0.982

Fuente: Coordinacion General Financiera
ACTIVIDAD 003 “SECRETARIA GENERAL”

Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 612,371.46 que corresponde al
72.30%, del presupuesto vigente de la actividad 003 que es de USD 846,941.58, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 558,997.66, que corresponde al 91.28% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.93%.

DEVENGADO 558,997.66 _ =99.93%
COMPROMETIDO 559,411.15

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 192,508.64 que corresponde al
22.73%, del presupuesto vigente de la actividad 003 que es de USD 846,941.58, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 113,936.96, que corresponde al 59.19% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 67.05%.

DEVENGADO 113,936.96 . =67.05%
INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE a:; L kgi@j&'&g




COMPROMETIDO 169,916.36

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 22,761.48 que corresponde al 2.69%,
del presupuesto vigente de la actividad 003 que es de USD 846,941.58, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 17,404.64, que corresponde al 76.47% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO
COMPROMETIDO

17,404.64 = 100.00%
17,404.64

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracién

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 19,300.00 que corresponde al 2.28%,
del presupuesto vigente de la actividad 003 que es de USD 846,941.58, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 6,359.59, que corresponde al 32.95% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 55.05%

DEVENGADO
COMPROMETIDO

6,359.59 =55.05%
11,551.57

Tabla No 22: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 003 secretaria general

1 2 3 4=3/1

5 - EGRESO CORRIENTE

827,641.58 746,732.15 690,339.26 0.834
51-EGRESOS EN PERSONAL 612,371.46 559,411.15 558,997.66 0.913
53-BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 192,508.64 169,916.36 113,936.96 0.592
57-OTROS EGRESOS CORRIENTES 22 761 48 17,404.64 17,404.64 0.765
8- EGRESO DE CAPITAL 19,300.00 11,551.57 6,359.59 0.330 0.551
- - ““"\.
84-BIENES DE LARGA DURACION  19,300.00 11,551.57 6,359.59 0.330 05517 ~\ON G,
Re
TOTAL 846,941.58 758,283.72 696,698.85 0.823 0!-,9{9,'.

Fuente: Coordinacién General Financiera
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. ACTIVIDAD 004 “TALENTO HUMANO”

Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 490,138.16 que corresponde al
80.42%, del presupuesto vigente de la actividad 004 que es de USD 609,495.36, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 482,730.99, que corresponde al 98.49% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 482,730.99 =100.00%

COMPROMETIDO 482,730.99

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 89,799.24 que corresponde al 14.73%,
del presupuesto vigente de la actividad 004 que es de USD 609,495.36, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 21,589.54, que corresponde al 24.04% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 35.65%. ‘

DEVENGADO 21,589.54_ =35.65%
COMPROMETIDO 60,567.88

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 11,149.64 que corresponde al 1.83%,
del presupuesto vigente de la actividad 004 que es de USD 609,495.36, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 11,124.89, que corresponde al 99.78% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 11,124.89 = 100.00%
COMPROMETIDO 11,124.89

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracion

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 18,408.32 que corresponde al 3.02%,
del presupuesto vigente de la actividad 004 que es de USD 609,495.36, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 4,556.46, que corresponde al 24.75% del monto fijado para
este grupo. st RS
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Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 89.36%

DEVENGADO 4,556.46  =89.36%
COMPROMETIDO 5,099.01

Tabla No 23: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 004 talento humano

1 2 3 4=3/1 5=3/2

5 - EGRESO CORRIENTE 591,087.04 554,423.76 515,445.42 0.872 0,930
51-EGRESOS EN PERSONAL 490,138.16 482,730.99 482,730.99 0.985 1.000
53-BIENES Y  SERVICIOS DE

CONSUMO 89,799.24 60,567.88 21,589.54 0.240 0.356
57-0TROS EGRESOS CORRIENTES  11,149.64 11,124.89 11,124.89 0.998 1.000
8- EGRESO DE CAPITAL 18,408.32 5,099.01 4,556.46 0.248 0.894
84-BIENES DE LARGA DURACION  1g,408.32 5,099.01 4,556.46 0.248 0894
TOTAL 609,495.36 559,522.77 520,001.88 0.853 0.929

Fuente: Coordinacién General Financiera

ACTIVIDAD 005 “COMPRAS PUBLICAS"

Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 221,578.07 que corresponde al
88.65%, del presupuesto vigente de la actividad 005 que es de USD 249,945.16, de los

cuales se ha devengado la cantidad de USD 221,036.33, que corresponde al 99.76% del
monto fijado para este grupo.

ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 221,036.33  =100.00%
COMPROMETIDO 221,036.70

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo
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~~'En e]‘"érﬂpo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 20,283.75 que corresponde al 8.12%,

del presupuesto vigente de la actividad 005 que es de USD 249,945.16, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 7,837.68, que corresponde al 38.64% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 38.77%.

DEVENGADO 7.837.68 =38.77%
COMPROMETIDO 20,213.48

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 77.63 que corresponde al 0.03%, del
presupuesto vigente de la actividad 005 que es de USD 249,945.16, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 77.63, que corresponde al 100.00% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 77.63 = 100.00%
COMPROMETIDO 77.63

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracién

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 8,005.71 que corresponde al 3.20%,
del presupuesto vigente de la actividad 005 que es de USD 249,945.16, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 0.00, que corresponde al 0.00% del monto fijado para este

grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 0.00%.

DEVENGADO 0.00 = 0.00%
COMPROMETIDO 8,005.71

Tabla No 24: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 005 compras publicas

INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE %U%N;E’AS
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1 2 3 4=3/1 5=3/2

5 - EGRESO CORRIENTE 241,939.45 241,327.81 228,951.64 0.946 0.949
51-EGRESOS EN PERSONAL 221,578.07 221,036.70 221,036.33 0.998 1.000
53-BIENES Y  SERVICIOS DE

CONSUMO 20,283.75 20,213.48 7,837.68 0.386 0.3688
57-0TROS EGRESOS CORRIENTES 77.63 77.63 77.63 1.000 1.000
8 - EGRESO DE CAPITAL 8,005.71 8,005.71 0.00 0.000 0.000
84-BIENES DE LARGA DURACION g 00571 8,005.71 0.00 0.000 0.000
TOTAL 249,945.16 249,333.52 228,951.64 0.916 0.918

Fuente: Coordinacion General Financiera

ACTIVIDAD 006 “PROCURADURIA SINDICA”
Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 262,320.74 que corresponde al
95.07%, del presupuesto vigente de la actividad 006 que es de USD 275,924.57, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 260,297.40, que corresponde al 99.23% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.96%.

DEVENGADO 260,297.40 =99.96%
COMPROMETIDO 260,399.65

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

del presupuesto vigente de la actividad 006 que es de USD 275,924.57, de los cuale
devengado la cantidad de USD 9,469.52, que corresponde al 85.16% del monto fija
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 202
ejecutado un 96.13%.

z’/ : .“‘“‘ -
DEVENGADO 946952 =96.13% e\
COMPROMETIDO 9,850.42 o 7L
S @ik
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presupuesto vigente de la actividad 006 que es de USD 275,924.57, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 503.04, que corresponde al 83.84% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha

ejecutado un 100.00%.
DEVENGADO _503.04 = 100.00%
COMPROMETIDO 503.04

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracién

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 1,884.50 que corresponde al 0.68%,
del presupuesto vigente de la actividad 006 que es de USD 275,924.57, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 1,079.00, que corresponde al 57.26% del monto fijado para
este grupo. ;

Entre lo comprometido y lo devengado corfespondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha

ejecutado un 75.62%
DEVENGADO _1.079.00 =75.62%
COMPROMETIDO 1,426.80

Tabla No 25: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
a 006 procurduria sindica

INDICADORWDERNEFICIENCIARDE IREGRESOSIDEDS N Fiscarglzo2 s RRDED

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 600.00 que corresponde al 0.22%, del
ACIIVIDADI006 PROCURADURIASINDICAS

) GUPIONEID DRGAND  (NIEDEEETED

1 2 3 4=3/1 5=3/2
5 - EGRESO CORRIENTE 274,040.07 270,753.11 270,269.96 0986 0998
51-EGRESOS EN PERSONAL 262,320.74 260,399.65 260,297.40 0.992 1.000
53-BIENES Y SERVICIOS DE
57-OTROS EGRESOS CORRIENTES 600,00 | 503.04 503.04 0.838 1.000
8- EGRESO DE CAPITAL 1,884.50 1,426.80 1,079.00 0.573 0.756
84-BIENES DE LARGA DURACION 1,384.56 1,426.80 1,079.00 0.573 0.756
TOTAL 275,924.57 272,179.91 271,348.96 0.983 0.997

Fuente: Coordinacién General Financiera
ACTIVIDAD 007 “IMAGEN INSTITUCIONAL”

Grupo 51- Egresos de Personal

i INFORME NARRATIVO DF RENDICION DE CU%NE&BS

CONSUMO 11,119.33 9,850.42 9,469.52 0.852 0.961
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En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 527,543.99 que corresponde al
50.23%, del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 1°050,337.82, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 523,671.21, que corresponde al 99.27% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.82%.

DEVENGADO 52367121 =99.82%
COMPROMETIDO 524,609.23

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 404,044.06 que corresponde al
38.47%, del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 1°050,337.82, de los
cuales se ha devengado la cantidad de USD 200,632.44, que corresponde al 49.66% del
monto fijado para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 52.04%.

DEVENGADO -200,632.44 =52.04%
COMPROMETIDO 385,505.09

Grupo 57- Otros Egresos Corrientes

En el grupo de egresos 57, se obtuvo un valor de USD 48,268.43 que corresponde al 4.60%,
del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 1°050,337.82, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 48,268.43, que corresponde al 100.00% del monto fijado
para este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 48,268.43 = 100.00%
COMPROMETIDO 48,268.43

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracién

del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 1°050,337.82, de los cuales se:@k
devengado la cantidad de USD 8,449.00, que corresponde al 11.99% del monto fijado para
este grupo.

P e iy
Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se fa -~ PN
ejecutado un 11.99%.




8,449.00 =11.99%
COMPROMETIDO 70,481.00

Tabla No 26: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 007 imagen institucional

INDIGADORSDERRFFICIENCIAWMDE] DEDS FISCAISN2023 M DE ) 9

(GRUROIDIEGRES) piigedivci NGO ME RO T ORI PV N A DU I ND IGHD EEGRESO
1 2 3 4=3/1  5=3/2
5 - EGRESO CORRIENTE 979,856.48 958,382.75 772,572.08 0.788 0.806
51-EGRESOS EN PERSONAL 527,543.99 524,609.23 523,671.21 0.993 0.998
53-BIENES Y SERVICIOS DE -
CONSUMO 404,044.06 385,505.09 200,632.44 0.497 0.520
57-0TROS EGRESOS CORRIENTES  48,268.43 48,268.43 4B,268.43 1.000 1.000
8- EGRESO DE CAPITAL 70,481.34 70,481.00 8,449.00 0120 0.120
84-BIENES DE LARGA DURACION  70,481.34 70,481.00 8,449.00 0.120 0.120

TOTAL 1,050,337.82  1,028,863.75 781,021.08 0.744 0.759
Fuente: Coordinacion General Financiera g

ACTIVIDAD 008 “DELEGACION DE PREFECTURA-CANTON AGUARICO”
Grupo 51- Egresos de Personal

En el grupo de egresos 51, se obtuvo un valor de USD 47,365.89 que corresponde al 57.35%,
del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 82,585.01, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 46,151.27, que corresponde al 97.44% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 46,151.27 = =100.00%
COMPROMETIDO 46,151.27

Grupo 53 - Bienes y Servicio de Consumo

En el grupo de egresos 53, se obtuvo un valor de USD 30,115.43 que corresponde al 36.47%,
del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 82,585.01, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 23,540.51, que corresponde al 78.17% del monto fijado para
este grupo. ‘

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 85.22%.

DEVENGADO _23,540.51  =85.22%
IMIORME NARRATIVO DE BEMDICION DE CUBRNTAS
d
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COMPROMETIDO 27,623.37
Grupo 84 - Bienes de Larga Duracién

En el grupo de egresos 84, se obtuvo un valor de USD 5,103.69 que corresponde al 6.18%,
del presupuesto vigente de la actividad 007 que es de USD 82,585.01, de los cuales se ha
devengado la cantidad de USD 2,362.21, que corresponde al 46.28% del monto fijado para
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 48.64%.

DEVENGADO 236221 =48.64%
COMPROMETIDO 4,856.77

Tabla No 27: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 1;
actividad 008 delegacion de prefectura-cantén aguarico

1 2 3 4=3/1 5=3/2

5 - EGRESO CORRIENTE 77,481.32 73,774.64 69,691.78 0.899 0.945
51-EGRESOS EN PERSONAL 47,365.89 46,151.27 46,151.27 0.974 1.000
53-BIENES Y SERVICIOS DE

CONSUMO 30,115.43 27,623.37 23,540.51 0.782 0.852
8- EGRESO DE CAPITAL 5,103.69 4,856.77 2,362.21 0.463 0.486
84-BIENES DE LARGA DURACION 5 103,69 4,856.77 2,362.21 0.463 0,486
TOTAL 82,585.01 78,631.41 72,053.99 0.872 0.916

Fuente: Coordinacién General Financiera

PROGRAMA 22. INVERSION PUBLICA Y SOCIAL

EL Gobierno Auténomo Descentralizado De La Provincia De Orellana dentro del pro L

22 tiene 5 subprogramas que se detallan a continuacion, los mismos que contienen pgt} ﬁs

presupuestarias dentro del grupo 5 “egresos corrientes”, 7 "egresos de inver 6}5‘ 8

“egresos de capital” y 9 “aplicacién del financiamiento”. = o
W

El presupuesto asignado para el programa 22 de inversion piiblica y social, correspondi

al ejercicio econémico 2023, presenta una asignacion vigente de USD 77°421,914.94, de los

cuales se ha comprometido USD 44°774,106.24, que representa el 57.83%; respecto a la
asignacion vigente en este programa, se ha devengado la cantidad de USD 35'554,212.63,
que corresponde al 45.92%.

ANALISIS POR SUBPROGRAMA, PROYECTO Y ACTIVIDAD / o
L
T




"---"'.‘tS'UBPIiOGRAMA 00, PROYECTO 006, 301, 403 y 404 ACTIVIDAD 019, 027, 028, 029 y

033.- NACIONALIDADES

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién de Nacionalidades
correspondiente al ejercicio fiscal 2023, asciende a USD 1°222,636.73 que representa el
1.58% con respecto al presupuesto vigente para el programa 22 que es de USD
77°421,914.94,

Grupo 71.- Egresos en Personal de Inversiéon
La asignacion para el grupo de egreso 71 fue de USD 446,538.89, equivalente al 36.52% del
total del presupuesto para este subprograma, que es de USD 1°222,636.73; se devengo un

valor de USD 437,519.93 que equivale al 97.98% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 437,519.93 =100.00%
COMPROMETIDO 437,519.93

Grupo 73.- Bienes y Servicios de Inversién

La asignaci6n para el grupo de egreso 73 fue de USD 401,336.72, equivalente al 32.83% del
total del presupuesto para este subprograma, que es de USD 1 222 636.73; se devengo un
valor de USD 293,605.99 que equivale al 73.16% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 74.35%.

DEVENGADO 29360599 =74.35%
COMPROMETIDO 394,889.72

Grupo 77.- Otros Egresos de Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 14,676.00, equivalente al 1.20% del
total del presupuesto para este subprograma, que es de USD 1°222,636.73; se devengo un

valor de USD 14,676.00 que equivale al 100.00% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 14,676.00 =100.00%
COMPROMETIDO 14,676.00

Grupo 78.- Transferencia o Donaciones para Inversion

INFORME NARRATIVO DE RENDICION DE CUSNTAS
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La asignacion para el grupo de egreso 78 fue de USD 111,710.00, equivalente al 9.14% del
total del presupuesto vigente para este subprograma, que es de USD 1'222,636.73; se
devengo un valor de USD 67,520.00 que equivale al 60.44% del valor total asignando a este

grupo,

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 60.44%.

DEVENGADO 67,520.00 =60.44%
COMPROMETIDO 111,710.00

Grupo 84.- Bienes de Larga Duracion

La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 248,375.12, equivalente al 20.31% del
total del presupuesto vigente para este subprograma, que es de USD 1'222,636.73; se
devengo un valor de USD 138,686.52 que equivale al 55.84% del valor total asignando a este

grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 56.96%.

DEVENGADO 138,686.52  =56.96%
COMPROMETIDO 243,469.43

Tabla No 28: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 22; proyecto 006, 301, 403 y
404 actividad 019, 027, 028, 029 y 033.- nacionalidades
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1 2 3 ;;1 g;z
7 - EGRESO DE INVERSION 974,261.61  958,795.65 £13,321.92 0.835 0.848
71-EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION 446,53889  437,519.93 437,519.93 0.980 1.000
73-BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 401,336.72 394,889.72 293,605.99 0.732 0.744
77-0TROS EGRESOS DE INVERSION 14,676.00 14,676.00 14,676.00  1.000 1.000
78-TRANSFERENCIA O DONACIONES PARA 1'NVER§10N 111,710.00 111,710.00 67,520.00  0.604 0.604
8- EGRESO DE CAPITAL 248,375.12  243,469.43 138,686.52 0.558 0.570
84-BIENES DE LARGA DURACION 248,375.12  243,469.43 138,686.52 0.558 0.570
TOTAL 1,222,636.73 1,202,265.08  952,00844 0.779 0.792

Fuente: Coordinaciéon General Financiera

SUBPROGRAMA 01, PROYECTO 001,002, 005, 008, 601 y 701 ACTIVIDAD 001 011, 021,
025,033, 034, 035, 036 y 037.- OBRAS PUBLICAS

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién General de Obras Piiblicas
correspondiente al ejercicio fiscal 2023, asciende a USD 64°586,698.02 que representa el
83.42% con respecto al presupuesto vlgente para el programa 22 que es de USD
77°421,914.94. :

GRUPO 56.- Egresos Financieros

La asignacién para el grupo de egreso 56 fue de USD 1'747,388.18, equivalente al 2.71% del
total del presupuesto vigente de este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se
devengo un valor de USD 1°713,265.71 que equivale al 98.05% del valor total asignando a
este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 98.05%.

DEVENGADO 1'713,265.71 = 98.05%
COMPROMETIDO 1747,388.18

GRUPO 71.- Egresos en Personal para Inversion

La asignaci6n para el grupo de egreso 71 fue de USD 1°886,622.74, equivalente al 2.92% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se devengo un
valor de USD 1'848,654.56 que equivale al 97.99% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometide y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.74%.

DEVENGADO 1°848,654.56 . =99.74%
INFGRME NARRATIVO DF RENDICION DE CU[‘;"N ;‘%




COMPROMETIDO 1'853,460.11

Grupo 73 - Bienes y Servicio para Inversion

La asignacion para el grupo de egreso 73 fue de USD 17°209,284.88, equivalente al 26.65%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se devengo un

valor de USD 7°857,752.52 que equivale al 45.66% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 82.95%.

DEVENGADO _7857,752.52 = 82.95%
COMPROMETIDO 9°473,165.14

Grupo 75 - Obras Piblicas
La asignacion para el grupo de egreso 75 fue de USD 36°244,384.65, equivalente al 56.12%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64'586,698.02; se devengo un

valor de USD 87792,671.84 que equivale al 24.26% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 71.24%.

DEVENGADO 8792,671.84 = 71.24%
COMPROMETIDO 12'342,193.33

Grupo 77 - Otros Egresos de Inversion
La asignacion para el grupo de egreso 77 fue de USD 363,031.76, equivalente al 0.56% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se devengo un

valor de USD 251,589.90 que equivale al 69.30% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.95%.

DEVENGADO 251,589.90 = 99.95% .
COMPROMETIDO 251,720.72 fh

Grupo 78 - Transferencias o Donaciones para Inversion

La asignacién para el grupo de egreso 78 fue de USD 1°064,231.08, equivalente al 1.65% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64'586,698.02; se devengo un
valor de USD 825,516.18 que equivale al 77.57% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 202
ejecutado un 92.35%.
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' DEVENGADO 82551618 = 92.35%
COMPROMETIDO 893,923.17

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracifml

La asignaci6n para el grupo de egreso 84 fue de USD 1'691,715.78, equivalente al 2.62% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se devengo un
valor de USD 1°638,769.82 que equivale al 96.87% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha

ejecutado un 99.71%.
DEVENGADOQ 1°638.769.82 =99.71%

COMPROMETIDO 1°643,487.38

Grupo 96 - Amortizacién de la Deuda Piblica

La asignacién para el grupo de egreso 96 fue de USD 3°796,308.98, equivalente al 5.88% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64'586,698.02; se devengo un

valor de USD 3°554,831.33 que equivale al 93.64% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 93.64%.

DEVENGADO 3'554,831.33 =93.64% !
COMPROMETIDO 3°796,308.98 ‘

Grupo 97 - Pasivo Circulante
La asignacion para el grupo de egreso 97 fue de USD 583,729.97, equivalente al 0.90% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 64°586,698.02; se devengo un

valor de USD 556,104.21 que equivale al 95.27% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO ) 556,104.21 =100.00%

COMPROMETIDO 556,106.22

Tabla No 29: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 22; proyecto 001,002, 005, 008,
601 y ?01 acﬁvil.’tad 001, 011,021 025,033 031-,035 036 y 037 obras pllblicas
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1 2 3 4=3/1 5=3.2
5-EGRESO CORRIENTES 1,747,388.18  1,747,388.18 {HOET . ssss 058D
56- EGRESOS FINANCIEROS 1747,388.18  1,747,388.18 171326571 0980 0980
7 - EGRESO DE INVERSION 56,767,555.11 24,814,462.47  19,576,18500 0345 0789
rr:‘:’i?:;fgﬁ SN PERSOMAL PARA 1,886,622.74 1,853,460.11 1,848,654.56 0.980 0.997
73-BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 17,209,28488  9,473,165.14 785775252  oas? 0829
75- OBRAS PUBLICAS 3624438465 12,342,19333  B79267184 0243 0712
77- OTROS EGRESOS DE INVERSION 36303176 25172072 25158990 0693 0999
iih'f:i:;:f;:m”‘ O DONACIONES | 423108 89392317 55618
8- EGRESO DE CAPITAL 1,691,71578  1,643,487.38 1,638,769.82 0969  0.997
84-BIENES DE LARGA DURACION 1,691,71578  1,643,487.38 163876982 0969 0997
9- APLICACION DEL FINANCIAMIENTO ~ 4,380,038.95  4,352,415.20 411093554 0939 0945
:E‘BL]’EK'ORT'?‘“C'ON DE LA DEUDA 579630898  3,796,308.98 jssamsiss . o
97- PASIVO CIRCULANTE 583,729.97  556,106.22 55610421 0953  1.000
TOTAL 64,586,698.02 32,557,753.23  27,039,15607 0419  0.830

Fuente: Coordinacién General Financiera

SUBPROGRAMA 02, PROYECTO 701 ACTIVIDAD 043 y 044.- MANTENIMIENTO Y
CONSTRUCCIONES VIALES

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién General de Mantenimiento y
Construcciones Viales, correspondiente al ejercicio fiscal 2023, asciende a USD
5°327,481.40 que representa el 6.88% con respecto al presupuesto vigente para el
programa 22 que es de USD 77°421,914.94.

GRUPO 53.- Bienes y Servicios de Consumo

.
La asignacion para el grupo de egreso 53 fue de USD 56.44, equivalente al 0.001% Eéoﬁ;‘ﬂq(
del presupuesto vigente de este subprograma, que es de USD 5°327,481.40; se de un . &%

fJ(_»L

valor de USD 0.00 que equivale al 0.00% del valor total asignando a este grupo.

-

¢
v ]1
u { ?

o ﬂl
. X il s \ .}(\-‘i}l‘:r !".-:r:.;?-'.' A 'd”
Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2028 se ha $§{;
R,

ejecutado un 0.00%. ‘h-..*“_*‘f,;'
DEVENGADO 0.00 = 0.00% PGl
COMPROMETIDO 0.00 />
GRUPO 71.- Egresos en Personal para Inversion o r>F 1 A
LU % o =1
\"
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La asignacién para el grupo de egreso 71 fue de USD 17920,051.98, equivalente al 36.04%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 57327,481.40; se devengo un
valor de USD 1'846,635.82 que equivale al 96.18% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 98.04%.

DEVENGADO 1846,635.82 =98.04%
COMPROMETIDO 1°883,575.76

Grupo 73 - Bienes y Servicio para Inversion
La asignacidn para el grupo de egreso 73 fue de USD 3°021,013.13, equivalente al 56.71%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 57327,481.40; se devengo un

valor de USD 1"172,023.71 que equivale al 38.80% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometid6 y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 39.28%.

DEVENGADO 1"172,023.71 = 39.28%
COMPROMETIDO 27983,905.58

Grupo 77 - Otros Egresos de Inversion

La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 138,294.79, equivalente al 2.60% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 5°327,481.40; se devengo un valor
de USD 26,939.18 que equivale al 19.48% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO - 26,939.18 = 100.00%
COMPROMETIDO 26,939.18

Grupo 78 - Transferencias o Donaciones para Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 78 fue de USD 127,754.73, equivalente al 2.40% del

monto total fijado para este subprograma, que es de USD 57327,481.40; se devengo un valor
de USD 89,428.31 que equivale al 70.00% del valor total asignando a este grupo.
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Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 70.00%.

DEVENGADO 89,428.31 = 70.00%
COMPROMETIDO 127,754.73

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracion

La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 120,310.33, equivalente al 2.62% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 5'327,481.40; se devengo un valor
de USD 0.00 que equivale al 0.00% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 0.00%.

DEVENGADO —0.00 =0.00%
COMPROMETIDO 99,932.92

Tabla No 30: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 22; proyecto 701 actividad 043
y 044.- mantenimiento y construcciones viales

1 2 3 4=3/1 5=3/2

5-EGRESO CORRIENTES 56.44 0.00 0.00 0.000  0.000

53- BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 56,44 0.00 0.00 0000  0.000

7 - EGRESO DE INVERSION 5207,114.63  5022,175.25 3,135,027.02 0602  0.624
mé;';rg: BN PERSONAL ~ PARA | 00005198  1,883,57576 LBA6EISB2 o oo
73-BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 3,021,013.13  2,983,905.58 117202371 0388 0393

77- OTROS EGRESOS DE INVERSION 13829479  26,939.18 26,939.18 G5 1060
?iﬁﬂﬁﬁ:g E)R:Nm O DONACIONES 775473 12775473 89,428.31 L

8- EGRESO DE CAPITAL 120,31033  99,932.92 0.00 0.000  0.000 //
84-BIENES DE LARGA DURACION 12031033 99,932.92 0.00 0000 0000/
TOTAL 5327,481.40  5122,108.17 3135027.02 g.sgg 0_61! J_Q

B2y

Fuente: Coordinacién General Financiera i
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SUBPROGRAMA 05, PROYECTO 034,045401,402,501,502,503 y 803 ACTIVIDAD
011,025,026,030,031,032 y 040 .- PARTICIPACION CIUDADANA

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién General de Participaeion
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Ciudadana correspondiente al ejercicio fiscal 2023, asciende a USD 4'653,74 Zug que ~ = o



It *reﬁ“rfé’égntael 6.01% con respecto al presupuesto vigente para el programa 22 que es de USD

77°421,914.94.

Grupo 71.- Egresos en Personal de Inversion

La asignacion para el grupo de egreso 71 fue de USD 17228,317.90 equivalente al 26.39%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 4'653,748.25; se devengo un
valor de USD 1"164,550.39 que equivale al 94.81% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.98%.

DEVENGADO 1°164.550.39  =99.98%
COMPROMETIDO 1164,792.70

Grupo 73.- Bienes y Servicios de Inversiéon

La asignacién para el grupo de egreso 73 fue de USD 1°807,335.88, equivalente al 38.84%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 4'653,748.25; se devengo un
valor de USD 854,021.06 que equivale al 47.25% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 53.54%.

DEVENGADO | 854,021.06 = 53.54%
COMPROMETIDO 1°595,239.80

Grupo 77- Otros Egresos de Inversion

La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 48,008.88, equivalente al 1.03% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 4°653,748.25; se devengo un valor
de USD 47,710.37 que equivale al 99.38% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 4771037 = 100.00%
COMPROMETIDO 47,710.37

Grupo 78.- Transferencia o Donaciones para Inversién
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La asignacion para el grupo de egreso 78 fue de USD 660,179.68, equivalente al 14.19% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 4°653,748.25; se devengo un valor
de USD 427,549.57 que equivale al 64.76% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 70.36%.

DEVENGADO 427,549.57 = 70.36%
COMPROMETIDO 607,685.15

Grupo 84.- Bienes de Larga Duracion.
La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 909,905.91, equivalente al 19.55% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 4'653,748.25; se devengo un valor

de USD 472,301.32 que equivale al 51.91% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 53.04%.

DEVENGADO 472,301.32 =53.04%
COMPROMETIDO 890,521.25

Tabla No 31: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 22; subprograma 05, proyecto
034,045,401,402,501,502,503 y 803, actividad 011,025,026,030,031,032 y 040.- participacién ciudadana

1 2 3 4=3/1 5=3/2
7 - EGRESO DE INVERSION 3,743,842.34 3,415,428.02 2,493,831.39 0.666 0.730
71-EGRESOS EN PERSONAL PARA
INVERSION 1,228,317.90  1,164,792.70 1,164,550.39 0948 1.000

73-BIENES Y  SERVICIOS  PARA
INVERSION 1,807,335.88  1,595,239.80 854,021.06 0473 0.535

77-0TROS EGRESOS DE INVERSION

f\jD -\u).;‘q, \

48,008.88 47,710.37 47,71037 0994 1. uu%
78- TRANSFERENCIA O DONACIONES
PARA INVERSION 660,179.68  607,685.15 427,549.57  0.648 0. ?gg §
8- EGRESO DE CAPITAL 909,905.91  890,521.25 472,301.32  0.519 u.ssﬁ?.
e 3 } -.‘_\ u:’-"‘"_
84-BIENES DE LARGA DURACION 909,90591  890,521.25 472,301.32 0519 0.53&._’5‘_;'
(&
TOTAL 4,653,748.25  4,305,949.27 2,966,132.71 0.637 0.689

Fuente: Coordinacién General Financiera

SUBPROGRAMA 07, PROYECTO 013, 801, 802 y 804 ACTIVIDAD 021, 038, 039, 041,~—
PLANIFICACION /P

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién General de Plani 1@5‘1&6@ ~ P T
correspondiente al ejercicio fiscal 2023 asciende a USD 1'631,350.54, que represénta-el



o4 ki 5 '
~"2.11% con respecto al presupuesto vigente para el programa 22 que es de USD

77°421,914.94.

Grupo 71.- Egresos en Personal de Inversién

La asignacién para el grupo de egreso 71 fue de USD 1°301,348.11, equivalente al 79.77%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 1°631,350.54; se devengo un

valor de USD 1°284,514.31 que equivale al 98.71% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.89%.

DEVENGADO 128451431 =99.89%
COMPROMETIDO 1°285,989.12

Grupo 73.- Bienes y Servicios de Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 73 fue de USD 266,745.75, equivalente al 16.35% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 1°631,350.54; se devengo un valor

de USD 153,545.31 que equivale al 57.56% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprorﬁetido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 64.80%.

DEVENGADO 153.545.31 = 64.80%

COMPROMETIDO 236,937.50
Grupo 77.- Otros Egresos de Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 23,082.58, equivalente al 1.41% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 1°631,350.54; se devengo un valor

de USD 22,929.77 que equivale al 99.34% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 22,929.77 = 100.00%

COMPROMETIDO 22,929.77

GRUPOQ 84.- Bienes de Larga Duraciéon
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La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 40,174.10, equivalente al 2.46% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 1°631,350.54; se devengo un valor
de USD 899.00 que equivale al 2.24% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 2.24%.

DEVENGADO —899.00 =2.24%
COMPROMETIDO 40,174.10

Tabla No 32: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 22; subprograma 07; proyecto
013,801,802 y 804; actividad 021,038,039,041.- planificacion

GRUPO DE EGRESO E:f;f:l';‘;ﬁm COMPROMETIDO DEVENGADO LI:[::B(:SI; DE
1 2 3 4=3/15=3/2
7~ NGRSO DR INVERRON 1,591,176.44  1,545856.39  1,460,989.39 0.918 0.945
71-RGRESQ EN PRRSONAL PARA INVERSION 1,301,348.11 128598912 128451431 0987 0.999
73-BIENES'Y SERVICIOS PARA INVERSION 26674575  236,937.50 153,54531  0.576 0.648
77-0TROS EGRESOS DE INVERSION 23,082.58 22,929.77 2292977 0993 1.000
8- EGRESO DE CAPITAL dias a0avate e g —
84-BIENES DE LARGA DURACION saibian oo e -
TOTME 1,631,350.54  1,586,03049  1,461,888.39 0.896 0.922

Fuente: Coordinacién General Financiera

PROGRAMA 23. GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO

EL Gobierno Auténomo Descentralizado De La Provincia De Orellana dentro del programa
23 tiene 2 subprogramas que se detallan a continuacién, los mismos que contienen partidas
presupuestarias dentro del grupo 7 “egresos de inversion” y 8 “egresos de capital”.

El presupuesto asignado para el programa 23 de gestion de fomento produ
correspondiente al ejercicio econémico 2023, presenta una asignacién vigente . : f(?%
9°589,108.32, de los cuales se ha comprometido USD 8'862,326.82, que represpnﬁ el :
92.42%; respecto a la asignacion vigente en este programa, se ha devengado la cantfﬂqd\c@FL P @,
USD 6°772,249.42, que corresponde al 70.62%, lo que permiti6 atender con regulandae&los
procesos de estos proyectos. N2 AN - B0

\UDAD,
pL O %(o

ANALISIS POR SUBPROGRAMA, PROYECTO Y ACTIVIDAD

SUBPROGRAMA 00,01, PROYECTO 003, 302, 303, 304 y 305, ACTIVIDAD 001, 002, 003, ... “:
020,021,022 y 023.- FOMENTO PRODUCTIVO >



RN P

= / ! i g = '3 . 0 = =
+.-~El presupuesto para el financiamiento de la Coordinacién General de Fomento Productivo

correspondiente al ejercicio fiscal 2023 asciende a USD 67960,773.56 que representa el
72.59% con respecto al presupuesto vigente para el programa 23 que es de USD
9°589,108.32.

Grupo 71.- Egresos en Personal para Inversion

La asignacion para el grupo de egreso 71 fue de USD 1°575,786.06, equivalente al 22.64%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6°960,773.56; se devengo un
valor de USD 1°479,636.77 que equivale al 93.90% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.99%. i

DEVENGADO _  1°479,636.77 =99.99%
COMPROMETIDO 1°479,746.75

Grupo 73.- Bienes y Servicios para Inversion
La asignaci6n para el grupo de egreso 73 fue de USD 2°571,140.17, e-quivalente al 36.94%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6°960,773.56; se devengo un

valor de USD 17615,078.11 que equivale al 62.82% del valor total asighando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 70.13%.

DEVENGADO 1615,078.11 =70.13%
COMPROMETIDO 2°303,047.34

Grupo 75.- Obras Publicas
La asignacién para el grupo de egreso 75 fue de USD 23,453.44, equivalente al 0.34% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6'960,773.56; se devengo un valor

de USD 0.00 que equivale al 0.00% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 0.00%.

DEVENGADO 0.00 _ =0.00%

COMPROMETIDO 23,453.44

Grupo 77.- Otros Egresos de Inversion

La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 62,533.84, equivalente al 0.90% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6°960,773.56; se devengo un valor
de USD 46,960.58 que equivale al 75.10% del valor total asignando a este grupo.

INFORMEF NARRATIVO DE RENDICION DE CUE’EL‘&E'B‘&?
26 2




Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 4696058 = 100.00%
COMPROMETIDO 46,960.58

Grupo 78 - Transferencias o Donaciones para Inversion
La asignacion para el grupo de egreso 77 fue de USD 365,725.98, equivalente al 5.25% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6'960,773.56; se devengo un valor

de USD 256,268.19 que equivale al 70.07% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 80.14%.

DEVENGADO -256.268.19 = 80.14%
COMPROMETIDO 319,768.19

Grupo 84 - Bienes de Larga Duracion
La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 2°362,134.07, equivalente al 33.93%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 6'960,773.56; se devengo un

valor de USD 1°482,355.12 que equivale al 62.75% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 64.73%.

DEVENGADO 1°482,355.12 =64.73%
COMPROMETIDO 27290,182.29

Tabla No 33: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 23, subprograma 00,01,
proyecto 003,302,303,304 y 305, actividad 001,002,003,020,021,022 y 023; fomento productivo

UDADZSN
c;}\_‘.):": .;? ‘c
v (C:k#
v €2
1 2 3 4=3/1 5=3/ 7\
7 - EGRESO DE INVERSION 4,598,639.49  4,172,976.30 3,397,943.65 0.739
71-EGRESO EN PERSONAL PARA
INVERSION 1,575,786.06 1,479,746.75 1,479,636.77 0939
73-BIENES Y  SERVICIOS PARA o
INVERSION 2,571,140.17 2,303,047.34 161507811 | o
75- OBRAS PUBLICAS 23,453.44 23,453.44 0.00 0.000
77- OTROS EGRESOS DE INVERSION  62,533.84 46,960.58 46,960.58 s

78- TRANSFERENCIA Y DONACIONES
PARA INVERSION 365,725.98 319,768.19 256,268.19 0.701

8- EGRESO DE CAPITAL 2,362,134.07  2,290,182.29 1,482,355.12  0.628




AN

)

" <" 84-BIENES DE LARGA DURACION 2,362,134,07 2,290,182.29 1,482,355.12 0628  0.647

TOTAL 6,960,773.56 6,463,158.59 4,880,298.77 0.701 0.755
Fuente: Coordinacién General Financiera

SUBPROGRAMA 06, PROYECTO 201 ACTIVIDAD 012, 013, 014, 015, 016, 017 y 018.-
FOMENTO TURISTICO

El presupuesto para el funcionamiento de la Coordinacién General de Turismo,
correspondiente al ejercicio fiscal 2023 asciende a USD 2°628,334.76 que representa el
27.41% con respecto al presupuesto vigente para el programa 23 que es de USD
9°589,108.32,

Grupo 71.- Egresos en Personal de Inversién
La asignacién para el grupo de egreso 71 fue de USD 571,622.89, equivalente al 21.75% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 2°628,334.76; se devengo un valor

de USD 544,544.47 que equivale al 95.26% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 544.,544.47  =100.00%
COMPROMETIDO 544,544.47

Grupo 73.- Bienes y Servicios de Inversién
La asignaci6n para el grupo de egreso 73 fue de USD 1°389,863.10, equivalente al 52.88%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 2°628,334.76; se devengo un

valor de USD 1°028,176.65 que equivale al 73.98% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 81.70%.

DEVENGADO 102817665 =81.70%
COMPROMETIDO 1°258,473.96

Grupo 75.- Obras Publicas

La asignacién para el grupo de egreso 75 fue de USD 339,286.84, equivalente al 12.91% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 2°628,334.76; se devengo un valor
de USD 133,443.49 que equivale al 39.33% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 45.59%. '

DEVENGADO 133,443.49 =45.59% 5
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COMPROMETIDO 292,710.16

Grupo 77.- Otros Egresos de Inversion

La asignacion para el grupo de egreso 77 fue de USD 20,335.98, equivalente al 0.77% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 27628,334.76; se devengo un valor
de USD 19,999.98 que equivale al 98.35% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 100.00%.

DEVENGADO 19,999.98 =100.00%
COMPROMETIDO 19,999.98

Grupo 78.- Transferencias o Donaciones para Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 78 fue de USD 125,074.55, equivalente al 4.76% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 2°628,334.76; se devengo un valor

de USD 60,136.79 que equivale al 48.08% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 49.74%.

DEVENGADO 60,136.79 =49.74%
COMPROMETIDO 120,911.46

Grupo 84.- Bienes de Larga Duracién

La asignacion para el grupo de egreso 84 fue de USD 182,151.40, equivalente al 6.93% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 2°628,334.76; se devengo un valor
de USD 105,649.27 que equivale al 58.00% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 65.00%.

DEVENGADO 105,649.27 =65.00%
COMPROMETIDO 162,528.20




~“Tabla No 34: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 23; subprograma 06, proyecto

201, actividad 012, 013, 014, 015, 016, 017 y 018.- fomento turistnoo

(GRUBOIDEIEGRESQ il gilco v ON D YD EVENCAD) :%?% RE
1 2 3 4=3/1 5=3/2

7 - EGRESO DE INVERSION 2,446,183.36  2,236,640.03  1,786,301.38 0.730  0.799

71-EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION  571,622.89 544,544.47 544,544.47 0953  1.000

73-BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1,389,863.10 125847396  1028176.65 0.740  0.817

75- OBRAS PUBLICAS 339,286.84 292,710.16 13344349 0393 0456

77-0TROS EGRESOS DE INVERSION  20,33598 19,999.98 1999998 0983  0.000

78-TRANSFERENCIAS O DONACIONES 125,074.55 120,911.46 6013679  0.481 0497

8- EGRESO DE CAPITAL 182,151.40 162,528.20 105,649.27 0580 0.650

84-BIENES DE LARGA DURACION  182,151.40 162,528.20 105,649.27 0580  0.650

TORAL 2,628,334.76 2,399,168.23 1,891,950.65 0.720 0.789

Fuente: Coordinacién General Financiera

PROGRAMA 26.- GESTION AMBIENTAL

EL Gobierno Auténomo Descentralizado De La Provincia De Orellana dentro del programa
26 tiene 1 subprograma que se detallan a continuacién, el mismo que contienen partidas
presupuestarias dentro del grupo 7 “egresos de 1nversi’ ", 8 “egresos de capital” y 9
“aplicacion del financiamiento”,

El presupuesto asignado para el programa 26 de gestion anﬁbientall, correspondiente al
ejercicio econémico 2023, presenta una asignacién vigente de USD 3°098,182.66, de los
cuales se ha comprometido USD 2°489,898.89, que representa el 80.37%; respecto a la
asignacion vigente en este programa, se ha devengado la cantidad de USD 2°119,045.18, que
corresponde al 68.40%, lo que permiti6 atender con regularidad los diferentes proyectos
realizados.

ANALISIS POR SUBPROGRAMA, PROYECTO Y ACTIVIDAD

SUBPROGRAMA 00 PROYECTO 001,006,101,102,103 y 306 ACTIVIDAD
001,002,003,004,005,006,007,008,009,010,011,024 y 031 .- GESTION AMBIENTAL

Grupo 53.- Bienes y Servicio de Consumo

La asignacion para el grupo de egreso 53 fue de USD 240.00, equivalente al 0.008% del
monto total fijado para este subprograma, que es de USD 3°098,182.66; se devengo un valor
de USD 0.00 que equivale al 0.00% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 0.00%. E
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DEVENGADO _ _0.00  =0.00%
COMPROMETIDO 0.00

Grupo 71.- Egresos en Personal para Inversion
La asignacion para el grupo de egreso 71 fue de USD 1°526,406.12, equivalente al 49.27%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 3°098,182.66; se devengo un

valor de USD 1'416,292.22 que equivale al 92.79% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 99.92%.

DEVENGADO 141629222 =99.92%
COMPROMETIDO 1°417,472.74

Grupo 73.- Bienes y Servicio para Inversion
La asignacion para el grupo de egreso 73 fue de USD 17322,398.80, equivalente al 42.68%
del monto total fijado para este subprograma, que es de USD 3°098,182.66; se devengo un

valor de USD 630,243.97 que equivale al 47.66% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha
ejecutado un 50.44%.

DEVENGADO 630,243.97 = 50.44%
COMPROMETIDO 972,982.65

Grupo 77.- Otros Egresos de Inversion
La asignacién para el grupo de egreso 77 fue de USD 51,375.52, equivalente al 0.82% del

monto total fijado para este subprograma, que es de USD 3'098,182.66; se devengo un valor
de USD 28,738.96 que equivale al 29.09% del valor total asignando a este grupo.

Entre lo comprometido y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se
ejecutado un 99.72%.

DEVENGADO -28,73896  =99.72%
COMPROMETIDO 28,818.96

Grupo 84.- Bienes de Larga Duracion
La asignaci6n para el grupo de egreso 84 fue de USD 197,762.22, equivalente al 0.06% del

monto total fijado para este subprograma, que es de USD 3°098,182.66; se devengo un valor’
de USD 43,770.03 que equivale al 22.13% del valor total asignando a este grupo. 9



. Entre{lo compromehdo y lo devengado correspondiente al ejercicio fiscal 2023 se ha

ejecutado un 61.98%
DEVENGADO 43,770.03  =61.98%
COMPROMETIDO 70,624.54

Tabla No 35: Indicador de eficiencia de egresos del ejercicio fiscal 2023 del programa 26, subprograma 00 proyecto
031 006,181,102 103y 306 act!vidad 001 002 0{?3 004 095,805 007 008,009 018 01 1,024 y 031' gesllén ambiental

gg{éﬁgﬁ CO R OME I OL VAP OINDIGHID I GRS O
1 2 3 4=3/1 5=3/2 '
5 - EGRESO CORRIENTE 240.00 0.00 0.00 0.000  0.000
53-BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 240.00 0.00 0.00 0000 0.000
7 - EGRESO DE INVERSION 2,900,180.44° 2,419,27435  2,075275.15 0716 0858
71-EGRESO EN PERSONAL PARA INVERSION 152640612  1,417,472.74 1,416292.22 0928 0999
73-BIENESY SERVICIOS PARA INVERSION 1,322,398.80  972,982.65 630,243.97 0477  0.648
77- OTROS EGRESOS DE INVERSION 51,375.52 28,818.96 2873896 (559  0.997
8- EGRESO DE CAPITAL . 197,762.22  70,624.54 43,770.03 0221  0.620
84-BIENES DE LARGA DURACION 197,762.22 70,624.54 4377003 0221  0.620
TOTAL ) 3,098,182.66 2,489,898.89  2,119,045.18 0.684  0.851

Fuente: Coordinacién General Financiera

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR EGRESOS

Tahla No 36' E]ecuclﬁn del presupuesto por egresos

EUEDIEERNED . _ COBIRIGADO

CORRIENTE 7,085741.18 .  6,370,570.79 89.91
INVERSION 78,336,742.93 34,846,664.41 44.48
CAPITAL 6,076,173.20 4,023,614.45 66.22
APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 4,380,038.95 4,110,935.54 93.86
TOTAL 95,878,696.26 49,351,785.19 5147

Fuente: Coordinacién General Financiera
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Grafico No 11: Ejecucion del presupuesto por egresos

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR EGRESOS
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Fuente: Coordinacién ée_rl-e-ra] Financiera

Como se puede observar en el grafico, acerca del presupuesto devengado, se tiene un alto
porcentaje del devengamiento en los egresos de financiamiento y corriente, los cuales
financian las cuentas pendientes que se encontraban contabilizadas por pagar y los egresos
inherentes al funcionamiento de la institucién; ademas se puede observar, que existe un
bajo nivel de ejecucién en los egresos de capital debido a que en el dltimo trimestre se
recibié créditos por parte del Banco del Estado, para la ejecucion de obras de diferentes
indoles, los cuales quedaron el etapa precontractual y no se alcanzaron a culminar, por ende
no se logro obtener un mejor indice de ejecucion.

EJECUCION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMA

Tabla No 37: Ejecucion del presupuesto por programa

GESTION ADMINISTRATIVA 5,769,490.34 4,906,277.96 B5.04
INVERSION PUBLICA SOCIAL 77,421,914.94 35,554,212.63 45.92
GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO 9,589,108,32 6,772,249.42 70.62
GESTION AMBIENTAL 3,098,182.66 2,119,045.18 68.40
TOTAL 95,878,696.26 49,351,785.19 51.47

Fuente: Coordinacion General Financiera g A -
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Grifico No 11: Ejecucitn del presupuesto por egresos
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Como se observa, la ejecucién de cada uno de los programas presupuestarios se ha
ejecutado en gran' porcentaje, llegando hasta el 85.04% en el egreso de gestion
administrativa, y un promedio del 51.47% en general, reflejando un nivel ba]o de
cumplimiento, de acuerdo a la planificacién anual.

Los resultados de la ejecucién dan cuenta de una correcta formulacién de presupuesto
provincial en'‘cuanto a la estimacion de ingresos y egresos; y del _seguirniento que se realiza
por parte del ejecutivo a la ejecucién de cada programa que contempla el presupuesto, asf
como también de la correcta ejecucién por parte de los funcionarios a cargo de cada
programa, sobre todo los del egreso corriente,

RESULTADOS OBTENIDOS EN EL EJERCICIO ECONOMICO 2023
Finalmente, al analizar las cet:iulas presupuestarias-de =in§resos y egresos devengados se

puede evidenciar que existe un superavit presupuestarlo, asi como se presenta en el
51gu1ente cuadro:

Tabla“No 38: Resultados obtenidos en el ejercicio econémico 2023

TOTAL, INGRESOS _ 95'878,696.26 66'121,955.30 29/756,740.96
TOTAL, EGRESOS ' 95'878,696.26 49°351,785.19 46°526,911.07
S“PMWT/.DEF[C[T PRESUPUESTARIO 0.00 16'770,170.11 ‘ -16"770,170.11
Fuente: Coordinacién General Fiﬁauciera '
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Del estado de ejecucién presupuestaria, se desprende como resultado del ejercicio fiscal un
superavit presupuestario de USD 16°770,170.11, diferencia entre los ingresos y egresos
ejecutados, dicho valor financiara los saldos de los contratos que se encuentran en
ejecucion.

Es importante indicar que existe un nivel bajo de cumplimiento en el programa de inversion
plblica social (45.92%), debido a que se han incorporado recursos provenientes de créditos
en el ultimo trimestre, y no se han podido devengar; ademas que no se han recibido con
normalidad las transferencias del gobierno central, incurriendo en un incumplimiento de la
planificacién operativa anual del afio fiscal 2023.

Con estas aclaraciones se determina que la institucién ha invertido la totalidad de los
recursos entregados, ya sea por transferencias del gobierno central, recursos propios o
créditos recibidos; lo que demuestra una ejecucién del presupuesto provincial de una
manera eficiente y eficaz

4. Participacion Ciudadana

El Presupuesto Participativo es un mecanismo, que se implementa en un espacio comin y
compartido para la toma de decisiones entre autoridades de los gobiernos auténomos
descentralizados, la ciudadanfa y organizaciones sociales, en torno a la distribucion
equitativa de los recursos publicos, a través del didlogo y consenso permanente; es decir es
el proceso en el que las autoridades y la ciudadania definen conjuntamente, como y en qué
invertir los recursos del gobierno local.

Es deber de todos los niveles de gobierno formular los presupuestos anuales articulados a
los planes de desarrollo, de abajo hacia arriba, en el marco de una convocatoria abierta a la
participacion de la ciudadania y de las organizaciones de la sociedad civil; asimismo, estin
obligados a brindar informacién y rendir cuentas de los resultados de la ejecucion
presupuestaria. Para la elaboracién del presupuesto participativo, es necesario que todos
los actores que intervienen, autoridades, técnicos y ciudadania estén debidamente
informados y capacitados. Especialmente se debe precisar tanto los aportes de otras
instituciones piblicas y privadas asi como el de la propia ciudadania. ,rf' L‘JF nfq(
El GAD provincial de Orellana en el afio 2021 realizo el proceso de socializacién &
priorizacion de proyectos del PP, considerando que uno de los elementos fundamentalﬁ

para la formulacién del presupuesto participativo es la disponibilidad de informacion de | C Ln"" 0. 5’
actores que participaron en el proceso, a fin que la ciudadania logre identificar tanto ]o&t o y
recursos como las potencialidades con las que cuenta el territorio, es decir, caracteristicas __:fi_r‘;:\-&‘—”/h/
del tejido social, liderazgos locales e identidad; niveles de participacién electoral, politica y

ciudadana; seguridad y gestion de riesgos, cobertura de servicios basicos y demds

elementos que favorecen su desarrollo.

Los representantes ciudadanos del Sistema de Participacion, conocen de los pmyecl;ss”fﬁ"\‘
priorizados del PP en la Asamblea general de Aprobacién del Presupuesto Partici atnm

una vez aprobado; el presupuesto entrara en vigencia a partir del 1 de enero del sigu
afo.




De acuerdo a la informacién proporcionada por la Coordinacién General Financiera, el
presupuesto participativo 2023, se detalla en la siguiente tabla.

i . T S i RS U e e T OR A TNAS [GN AoV PR ESUBUE S a“

42,226,326.33

4,600,000.00

De acuerdo a La Ordenanza que conforma y regula el Sistema de Participacién Ciudadana
del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana? se considera como
instancias de participacién Provincial a las siguientes:

1. Asamblea del Sistema de Participacién Ciudadana

2. El Consejo Provincial de Planificacién.

3. ElConsejo o Comité de Participacién Ciudadana Provincial.

4. Las Asambleas Generales de las mesas de concertaci6n provincial.

5. Las Asambleas Parroquiales

6. Las Asambleas de los barrios. ,

En este sentido en el periodo 2023 se implementaron los siguientes mecanismos de
Participacién Ciudadana:

ST i ]
| R |
G ﬁ}‘! INUMERGIDER

IMEGANISMOSH
HMBIEMENTAROS]
ENJEANO NS

INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO
AUDIENCIA PUBLICA si 3
CABILDO POPULAR I no NO
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL S -
SILLA VACIA s 34
CONSEJ0S CONSULTIVOS NO NO
OTROS ' ' NO NO

Fuente: secretaria general

2 https://www.gporellana.gob.ec/wp-content/uploads/2019/ 12/ORDENANZA-PARTCIPACION-
¢~ -  CIUDADANA-26-DE-NOVIEMBRE.pdf )
¥ INFORME MARRATIVO DE RENDICIORK DE CUERTAS
i 2 G 2 3
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El Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana, considerando las
caracteristicas de la provincia de Orellana y su amplia trayectoria de participacion
ciudadana ha considerado en su modelo de gestion la implementacion de las Mesas
Temadticas de Concertacién Provincial, que se constituyen en espacios intersectoriales de
coordinacién y debate con representacién de cada uno de los cuatro cantones, para incidir
en la definicion de politicas, proyectos y actividades determinadas por las diversas
instancias de participacién ciudadana a nivel provincial, expresadas en el PDOT-Orellana.

En la provincia de Orellana funcionan 17 mesas tematicas de concertacion provincial de las
cuales 6 ejecutan proyectos destinados a los grupos prioritarios y cumplimiento de las

politicas de igualdad.
En el afio 2023 se ejecutaron los siguientes proyectos.

Politicas  piiblicas
interculturales

Si

Mantener, proteger y
desarrollar los
conocimientos colectivos;
sus ciencias, tecnologias y
saberes ancestrales
incluidos aquellos sobre
biodiversidad, agua,
sisteras comunitarios de
manejo y proteccion de la
naturaleza (flora, fauna y
ecosistemas)

Apoyar la investigacion de
los conocimientos y
practicas de medicina y
curacion tradicionales, asi
como de las plantas
medicinales, sus
propiedades y usos

5. IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

Se ha logrado realizar la

atencion a mujeres
embarazadas en acuerdoa su
identidad cultural,

disminucion de la tasa de
mortalidad materna e
infantil, atencién integral del
parto vertical como practica
ancestral.

Se fortalece el sistema de

salud intercultural y se
ha disminuido la tasa de

mortalidad materna e
infantil.
Fortalecimiento de la
cosmovision ancestral

de las nacionalidades, asi

como la revalorizacion

de la identidad cultural y

autéctona

Impulsar la
transformacién
agroalimentaria y pesquera
de las pequefias y medianas
unidades de producci6n

produccién,

Conservar y desarrollar sus
propias formas de
convivencia, organizacidn
social, representacion y
ejercicio de autoridad en sus
territorios

*Se han mejorado los
sistemas socio-organizativos
de las Comunas,
Comunidades y
organizaciones,
Fortalecimiento a gobiernos
comunitarios, con
equipamiento a
organizaciones de las
comunas y comunidades.

4\ Al
Se han mejorado o5
sistemas socite |,

¥

organizativos de las
comunas, comunidades y

organizaciones.




Proteger, promover y
garantizar la diversidad
cultural y respetar sus
espacios de reproduccion e
intercambio, en el marco del
pluralismo

Conmemoracién 12 de
febrero Circunscripcién
Territorial Especial
Amazénica.

Participacién activa de
las organizaciones
sociales y culturales

Promover el wuso, Ila
conservacidn, mejoramiento
e intercambio de semillas
para garantizar la Soberarifa
Alimentaria

Fomentar la agro produccion
sostenible, emprendimientos
productivos y desarrollo
rural, 15 Emprendimientos
capacitados, 7 cajas de
ahorro Fortalecidos

Dinamizar la economia
comunitaria y seguridad
alimentaria a las cajas de
ahorroy
emprendimientos
comunitarios de las
nacionalidades kichwa,
shuar y waodani,
mediante la entrega de
chacras, pollos
camperos, equipos e
insumos paralacriay
comercializaci6n,

!

Politicas  piiblicas
intergeneracionales

Si

Incrementar el acceso y uso
de las tecnologias de
informacién y comunicacién

Fortalecer la calidad de los
servicios educativos para
nifios, nifias y adolescentes

Incorporar al  sistema
educativo a estudiantes de
parroquias con altos indices
de necesidades Dbdsicas
insatisfechas

v

Fortalecimiento a las
personas y grupos de

.atencién prioritaria enlas

dreas de educacién, acceso a
las tic's, asistencia
humanitaria, ayudas
técnicas y emprendimientos
en busca de mejores estilos
de vida y aportar a su
movilidad social.

Fortalecimiento a las
personas y grupos de
atencién prioritaria.

Polfticas piiblicas de
discapacidades

Si

Impulsar el acceso a una
vivienda digna y accesible
para personas con
discapacidad.

Dotar obras de
infraestructura de interés
social a personas que
pertenezcan a los grupos de
atencién * prioritaria ( 1
vivienda)

Se promueve viviendas
de interés social, que
terigan acceso a agua
potable, alcantarillado y
servicios basicos en el
sector rural

Implementar programas y
acciones para: que las
personas con discapacidad
accedan a servicios desalud,
en igualdad de condiciones
que las demés personas.

* 6222 personas
pertenecientes a los grupos
de atencién  prioritaria
recibieron kits alimenticios

Personas de los grupos
de atencién prioritaria
se benefician con
proyectos de seguridad
alimentaria,

1
I
1
1
i
L)
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Garantizar la seguridad y
autonomia de las mujeres y
hombres con discapacidad,
en igualdad de condiciones
que las demds, en el uso de
servicios de transporte.

Entrega de 85 ayudas
técnicas a dos asociaciones
de personas con
discapacidad

- Entrega de equipo de
computo a dos asociaciones
de personas con
discapacidad

- Entrega de 16 ayudas
técnicas a 4 asociaciones de

Fortalecimiento a las
personas y grupos de
atencién prioritaria en
las dreas de educacion,
acceso a las tic's,
asistencia humanitaria,
ayudas técnicas y
emprendimientos en
busca de mejores estilos

la mesa de adulto mayor
- Entrega de bienes a 4
asociaciones de la mesa del
adulto mayor

de vida y aportar a su
movilidad social.

Politicas publicas de

; No
género
Capacitar en derechos de
ciudadania en el Ecuador
in la Constitucid |
e Poralent sty
Politicas piiblicas de si prioritarios, mediante su Fortalecimiento de la

movilidad humana capacidad ciudadana

participacion en la Provincia

Vel | limi
elar por el cumplimiento s Ovellina

de los convenios y acuerdos
internacionales respecto de
los derechos de las personas
migrantes

6. DEMANDAS CIUDADANAS Y CONFORMACION DE COMISIONES Y SUB COMISIONES

En la provincia de Orellana a los 28 dfas del mes de febrero de 2024, acogiéndose a los
articulos 61, 100 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, y 88, 89 y 90 de la Ley
Organica de Participacion Ciudadana, previa convocatoria realizada en coordinacion con la
Asamblea Ciudadana Provincial de Orellana, a los presidentes de las juntas parroquiales
rurales, coordinadores de las mesas tematicas de concertacion provinciales y ciudadania
en general, en cumplimiento ala resolucion N2 CPCCS-PLE-SG-069-2021-476, mediante la
cual se expide el Reglamento de Rendicién de Cuentas que tiene por objeto establecer los
mecanismos de rendicién de cuentas, cronograma, contenido y herramientas, que deben
implementar los sujetos obligados a rendir cuentas con la participacién ciudadana para
evaluar la gestién piblica de los GADS y sus personas juridicas creadas por actos
normativos, por su voluntad y consentimiento propio se reunieron en el Auditorio General
del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Orellana, los ciudadanos y
ciudadanas de los grupos anteriormente mencionados, con el propésito de realizar la
consulta ciudadana y determinacién de preguntas sobre los que se informara a la ciudadanfa
en la rendicién de cuentas del periodo 2023, del Gobierno Auténomo Descentralizado de la
Provincia de Orellana y sus Empresas Pliblicas
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Determinacién de temas de la Ciudadana sobre los que desea ser informada

En coordinaci6n con la Asamblea Ciudadana, se resuelve consultar a los presentes sobre los
temas a rendir cuentas, para lo cual se entrega los formularios de recepcién de temas, los
mismos que se receptan por la Asamblea Ciudadana y se determinan los temas o preguntas
sobre los cuales se informara a la ciudadania en el informe de rendicién de cuentas del GAD
Provincial de Orellana.

Como preguntas o temas sobre los cuales rendira cuentas el Gobierno Provincial de Orellana
se determinas los siguientes,

N.2 | Pregunta Nombre de quien formula la pregunta

1 . | Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento * | :Asamblea Ciudadana Provincial
. | delos objetivos del PDOT acumulados al afio C

2023 D L
2 Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento | Asamblea Ciudadana Provincial
de los objetivos del Plan de Trabajo de la
Autoridad acumulado al afio 2023
' 3 .| Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento... | Asamblea Ciudadana Provincial

| delaplanificacién Operativa Anual 2023 _ ok " ¥
4 Se informe sobre los beneficiarios de los Asamblea Ciudadana Provincial
proyectos de la Mesa de Mu]eres
correspondiente al afio 2023

5 :| Se informe sobre las actividades y beneficiarios = |-Asamblea Ciudadana Provincial .

" | delaCasa de Emprendedores correspondienteal’;| T J
afio2023- - : « &

Al finalizar el proceso de formulacion de temas o preguntas, se explica que las mismas
deberdan ser entregadas por la Asamblea Ciudadana mediante oficio al GAD Provincial, las
mismas que deberan ser absueltas y entregadas a la Asamblea Ciudadana Provincial, en los
plazos y términos establecidos en la resolucién Nro. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023- 0054-16-
03-2023, y reformada mediante resolucién No. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176 13-12-
2023, conjuntamente con el informe a la ciudadania y el formulario Excel establecido por el
CPCCS, previamente aprobados por la maxima autoridad del GAD provincial de Orellana.

Creacion del equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y autoridades/técnicos)

En cumplimiento a resoluciéon Nro. CPCCS-PLE-SG-010-E-2023- 0054-16-03-2023, y
reformada mediante resolucién No. CPCCS-PLE-SG-031-0-2023-0176 13-12- 2023, se
procede a creacibn del equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y
autoridades/técnicos), que se encargara de organizar y facilitar el proceso, que se resuelve
integrarlo de la siguiente manera.

]
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NOMBRE ORGANIZACION/ TELEFONO CORREO ELECTRONICO
N° MESA/ DE
COORDINACION CONTACTO
1 | Ingeniero, Carlos Coordinador 0987050092
Alejandro General de
Rivadeneyra Salazar | Participacion
Ciudadana
2 | Tnlg. Alberto Celi Jefe de Control 0988123327 | albertoceli75@gmail.com
Montoya Social
3 | Sra.: Carmita Torres | Técnica de 0992229055 | carmita to@hotmail.com
Cordero Participacién
Ciudadana
4 | Sra. Gladys Narcisa Presidenta 0969899015 | No registra
Tanguila encargada de la
Asamblea
Ciudadana
Provincial
5 | Srta. Kenia Urifia Secretaria de la 0990642895 | Noregistra
Zambrano Asamblea
Ciudadana
Provincial
6 | Ab. José Julio Faican | Vocaldela 0992212887 | No registra
Benitez Asamblea
Ciudadana
Provincial

Conformacion de las subcomisiones para la implementacion del proceso: una
liderada por la entidad y una liderada por la ciudadania / asamblea ciudadana.

Una vez conformado el equipo mixto paritario, se procede a conformar las dos
subcomisiones para la implementacién del proceso: una liderada por la entidad y una
liderada por la ciudadania / asamblea ciudadana, las mismas que se conforman de acuerdo
al siguiente detalle:

* La subcomision liderada por el GAD ademas |a conforma un delegado por cada Coordinacion q‘l_’,GAB’

\ o

SUBCOMISION LIDERADA POR EL GAD3
NOMBRE CARGO TELEFONO DE CORREO
N® CONTACTO ELECTRONICO
1 Ingeniero Carlos Alejandro Coordinador General 0987050092 carlos.rivadeneyra@g
Rivadeneyra Salazar de Participacion porellana.gob.ec
Ciudadana (G Q.
2 Tnlg. Alberto Celi Montoya Jefe de Control Social 0988123327 albertoceli75@gmail c\
3 Sra. Carmita Torres Cordero | Técnica de 0992229055 carmita_to@hotmail, \ﬁ.. g imnt
Participacion com e
Ciudadana '?«f* .
SUBCOMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA
Sra. Gladys Narcisa Presidenta encargada 0969899015 No registra N
1 Tanguila de la Asamblea I .-__H"
Ciudadana Provincial A et
:j o



‘Secretariadela’ - 0990642895 No regi
Asamblea Cindadana ok . ko
: P _"|Provincial ; :
3 Ab. José Julio Faican Vocal de la Asamblea 0983675497 No registra
Benitez Ciudadana Provincial

Respuestas a preguntas ciudadanas

El gobierno Provincial de Orellana, en cumplimiento a lo establecido en la resolucién N
CPCCS-PLE-SG-069-2021 476, mediante resolucién administrativa No 078-MO-P-GADPO-
2024, aprobé el informe para la ciudadania y el formulario Excel de rendicidn de cuentas
correspondiente al afio 2023

Mediante oficio niimero MO-P-GADPO-2024-484-0F de fecha 30 de abril de 2024, dirigido
a la Asamblea Provincial de Orellana, se entregb el informe para la ciudadania y el
formulario Excel del proceso de rendicién de cuentas 2023.

En el informe se dio contestacién a las preguntas o temas ciudadanos planteadas por parte
de la ciudadania y la Asamblea ciudadana

Se recibieron cinco preguntas o consultas ciudadanas las mismas que se exponen a
continuacion

Pregunta uno:

Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento de los objetivos del PDOT acumulados al
afio 2023

Respuesta pregunta uno:

El Plan de Desarrollo del Gobierno Provincial de Orellana contempla el cumplimiento de
ocho objetivos estratégicos de desarrollo a los cuales se orienta el accionar de la
Corporacién Provincial el porcentaje de cumplimiento acumulados al afio 2023, se detalla
a continuacioén.
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OBJETIVOS DEL PDOT ACUMULADOS 2023 ACUMULADO
Objetivo 1.- Fortalecer el manejo de la Cuenca Baja del Rio Napo dentro de la
jurisdiccion de la provincia de Orellana, asegurando el respeto a la naturaleza y el 92,45%
derecho a vivir en un ambiente sano y ecologicamente equilibrado.
Objetivo 2.- Fomentar la promocitn y apoyo al sector turistico, siendo conocedores de
los recursos, atractivos, sitios y productos que posee el territorio, ofertando la variedad

o
y calidad del destino Orellana Turistica, para que se estimule y dinamice la economia e
de sus habitantes y genere bienestar e inclusion en cada uno de sus cantones.
Objetivo 3.- Impulsar la produccion sostenible, mediante la innovacion que dinamice el
crecimiento econdmico con enfoque asociativo y de comercializacion inclusiva, donde
primen los modelos clisters que generan valor y empleo, todo bajo los preceptos de 97 44%

la economia popular y solidaria, la mitigacion y adaptacion al cambio climatico, y
proteccion de la biodiversidad, respetando la interculturalidad y los saberes
ancestrales.
Obijetivo 4.- Fortalecer el sistema de proteccion integral, la organizacion e identidad
cultural promoviendo la equidad, la inclusién, la igualdad de oportunidades,
revalorizacion de los conocimientos ancestrales y cumplimiento de derechos de los 87,63%
grupos de atencion prioritaria y los derechos colectivos de las nacionalidades y pueblos
indigenas en la provincia de Orellana.
Objetivo 5.- Fomentar el funcionamiento del sistema de participacion ciudadana activo
provincial con los aclores sociales para lograr una gestion democratica, inclusiva social 92,31%
y economica y transparente en la provincia de Orellana.
Obijetivo 6.- Fortalecer el sistema de inclusion, equidad social, proteccion y atencion
integral de personas, con énfasis en los grupos de atencion prioritaria y pueblos 88,13%
indigenas en |a provincia de Orellana.
Objetivo 7.- Fortalecer los sectores productivos y la conectividad, contribuyendo al
desarrollo de los pueblos y nacionalidades, respetando derechos y consolidando la 95,94%
rticipacion ciudadana para impulsar la economia.
Objetivo 8.- Contribuir al desarrollo territorial, mediante el fortalecimiento de la gestion
institucional y el disefio de implementacion de sistemas tecnolégicos, creativos e
innovadores, para el acceso a servicios plblicos de calidad, garantizando mecanismos
de participacién ciudadana en la toma de decisiones.

98,48%

Existen procesos administrativos de las diferentes coordinaciones del GADPO, que
mantienen pendientes su ejecucion para el primer trimestre del afio 2024, que no han
ingresado en el presente informe y que motivan el no cumplimiento del porcentaje del
100% de los objetivos del PDOT.

Pregunta dos:

Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento de los objetivos del Plan de Trabajo de la
Autoridad acumulado al afio 2023

Respuesta pregunta dos:

Un Plan de Trabajo es la propuesta de politicas y acciones que una candidata/o (o una lis
pluripersonal) presenta a la ciudadania, como compromiso de gestién en el caso de ser
favorecido en las elecciones.

En este contexto la Ingeniera Magali Orellana, para las elecciones seccionales del aiio 2019
presento su plan de trabajo para el periodo de gestion 2019-2023.

El plan contiene 15 objetivos principales, que se relacionan o articulan a los 8 obj ;5v05 del 4
Plan de desarrollo y los 40 proyectos institucionales.
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Ld b El plan de traba]o acumulado presenta un porcentaje acumulado del 93; 82 % del periodo

comprendido de mayo de 2019 a mayo de 2023.

A continuacién se presenta los porcentajes anuales y porcentaje acumulado del Plan de
trabajo presentado por la Ingeniera Magali Orellana en su calidad de prefecta provincial de
Orellana correspondiente al periodo Mayo del 2019 a mayo de 2023.

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO DE LA AUTORIDAD
PROVINCIAL ACUMULADO ANO 2019-2023

1. Orellana verde y saludable Objetivo1 | 10% | 21,90% | 23,48% | 24,24% | 11,15% | 90,77%
2.p : ] : . ;

ograma da Protecridn da sepacias Objetivo2 | 10% | 2500% | 24,00% | 2500% | 12,32% | 96,32%
endémicas y amenazadas de extincién
3. Drullares, acaeidnica; productivs, Objetivo3 | 10,87% | 25,00% | 24,59% | 24,88% | 11,97% | 97,31%
competitiva e innovadora.
4. Orellana, una sociedad equitativa, ;
inclusiva, solidaria e incluyente, que Objetivo 4 10,42% | 25,00% | 20,67% | 24,48% | 10,45% 91,02%
respete la diversidad social y cultural.
5. Orellana, fortalece los sistemas de
proteccién integral a los grupos de Objetivo 5 15% 25,00% | 19,99% | 24,06% 9,10% 93,15%
atencién prioritaria . ! 2
6. Orellana, promueve y patrocina las )
culturas, las artes, actividades deportivasy | Objetivo6 | 13% 25,00% | 19,50% | 24,00% 9,95% 91,45%
recreativas en beneficio de la colectividad
7. Orellana, habitabley.conseguridad - | ooy | 1% | 2500% | 20,67% | 19,00% | s40% | 91,66%
ciudadana
8. Mejoramiento de la vialidad rural. ‘Objetivo 8 12,15% 25,00% 25,00% 21,92% 11,15% 95,22%
9, Mejoramiento de la conectividad . - ;
cantonal y parroguial Objetivo 9 10% 25,00% 25,00% 25,00% _12,59% 97,50%
10. Me’joramit.anto y potencializacién de L . I '
accesos a las tecnologia de informacién y Ojutive 10 e BOK | BEK | BA0K | 0% 03,855
11, Dysliie, snpneints i con Objetivo11 | 10% | 25,00% | 24,38% | 25,00% | 12,04% | 96,42%
democracia participativa.
17, Actualizacion de Orderimmas Objetive12 | 10% | 25,00% | 20,81% | 25,00% | 11,50% | 92,31%
Provinciales 3
13. Modernizacién dea Gestion Objetivo13 | 10% | 25,00% | 23,93% | 2500% | 11,87% | 95,80%
Provincial.
14. Prevencion y fortalecimiento del Objetivo14 | 10% | 2500% | 19,75% | 2500% | 800% | 87,75%
capital social.
15. Cultura de Seguridad y Participacion | o ioive 15 | 15% | 25,00% | 20,66% | 2500% | 12,17% | 97,83%
Ciudadana
PORCENTAIE ACUMULADO ) 93,82%

11,60% 24,79% 22,37% 24,01% 11,06%
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Pregunta tres:
Se informe sobre el porcentaje de cumplimiento de la planificacion Operativa Anual 2023

Respuesta pregunta tres:

El Plan Operativo Anual del Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de
Orellana, es un instrumento de gestion que determina las acciones a ejecutarse para el logro
de los resultados institucionales definidos en los planes institucionales y provinciales.

Bajo este contexto la planificacién operativa del afio 2023 se encuentra dividida en dos
grupos, el primero se refiere a los procesos ejecutados por las unidades de apoyo y asesoria,
y el segundo, a los proyectos de inversién que se ejecutan en cada una de las unidades
agregadores de valor, en total se ejecutaron 40 proyectos con un porcentaje de
cumplimiento del 93%

Preguntas cuatro:
Se informe sobre los beneficiarios de los proyectos de la Mesa de Mujeres correspondiente
al afio 2023

Respuesta pregunta cuatro:

La mujer esta teniendo cada vez mds una mayor presencia en desarrollo de la provincia a
través de la creacion de emprendimientos.

La Mesa provincial de mujeres trabaja de cerca con las mujeres emprendedoras de la
provincia de Orellana, a través de la mesa el Gobierno provincial de Orellana asume los retos
y actuaciones necesarias para continuar consolidando la participacion femenina en el tejido
productivo de la provincia de Orellana.

Para el afio 2023 la mesa de mujeres implemento el proyecto

BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS DE LA MESA DE MUJERES

PROYECTO BENEFICIARIOS
IMPLEMENTACION Y FORTALECIMIENTO | 386 mujeres a nivel provincial
DE POLITICAS DE PROMOCION Y pertenecientes a 22 grupos de mujeres.

CONSTRUCCION DE LA EQUIDAD E
INCLUSION SOCIAL Y ECONOMICA EN
LOS ACTORES SOCIALES DE LA
PROVINCIA DE ORELLANA

Pregunta cinco:

Se informe sobre las actividades y beneficiarios de la Casa de Emprendedores
correspondiente al afio 2023




Respuesta pregunta cinco:

El Gad provincial de Orellana a través de la escuela de emprendedores , ha impulsado un
espacio donde los emprendedores de la provincia de Orellana podrén acceder a los
beneficios, programas y servicios disponibles que la escuela de emprendedores les brinda
de manera gratuita.

La escuela de emprendedores principalmente busca identificar, desarrollar y potenciar las
habilidades de los participantes para que puedan trasformar sus ideas en proyectos viables
que apoyen al crecimiento, desarrollo y mejorar la calidad de vida de los emprendedores de
la Provincia.

En el afio 2023 la casa de emprendedores realizo las siguientes actividades

BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS DE LA ESCUELA DE EMPRENDEDORES

PROYECTO ACTIVIDADES BENEFICIARIOS
Implementacién y Confeccién de ropa 335 estudiantes en dos
fortalecimiento de politicas de  Panaderia y reposterfa  promociones en las 4 ramas
promocién y construccion de la  Soldadura artesanales.
equidad e inclusion social y Belleza

econdémica en los actores
sociales de la provincia de

Orellana

Elaborado por:

N° NOMBRE

1 Ingeniero. Carlos Alejandro Rivadeneyra Salazar

Coordinador General de Participacién Ciudadana -

2 Tnig. Alberto Celi Montoya
|efe de Control Social

3 Sra.: Carmita Torres Cordero
Técnica de Participacién Ciudadana
4 Sra. Gladys Narcisa Tanguila

Presidenta encargada de la Asamblea Ciudadana Provincial

5 Srta. Kenia Urifia Zambrano
Secretaria de la Asamblea Ciudadana Provincial

6 Ab. José Julio Faican Benitez
Vocal de la Asamblea Ciudadana Provincial




